PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

Praga Coronel Durval de Barros, n° 52,

MENSAGEM
Projeto de Lei n° 005, de 04 de janeiro de 2024. .
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Senhor Presidente e Senhores membros da Camara Municipal.

Encaminhamos a V. Ex® para apreciagdo e deliberagdo dessa Egrégia Camara de
Vereadores, o presente Projeto de Lei Municipal que altera a Lei n°. 2.319, de 27 de margo
de 2017.

O presente projeto de lei visa atualizar a tabela de vencimentos dos servidores do quadro
do CRAS do municipio de Rio Piracicaba.

O objetivo do projeto € apds andlise orgamentaria e disponibilidade financeira conceder a
revisdo geral anual e aumento real sobre os vencimentos dos servidores, como forma de
valorizar e garantir a valorizagdo profissional.

Em anexo, ha impacto financeiro que demonstra a viabilidade econémica e cumprimento
da lei de responsabilidade fiscal.

Pelo interesse publico de que se reveste a presente iniciativa, e na necessidade de os
servidores receberem os novos valores, ainda no més de janeiro de 2024, confio na
aprovacao do incluso Projeto de Lei, que solicito seja apreciado e votado com URGENCIA
EM SESSAO EXTRAORDINARIA, nos termos do regimento interno da Camara e da Lei
Orgénica Municipal.

Reiteramos protestos de elevada estima e consideragéo.

Rio Piracicaba/MG, 04 de janeiro de 2024.

Augusto H%Silva

Prefeito Municipal Rio Pirackcaba \Re cebemos
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PROJETO DE LEI N° 005, DE 04 DE JANEIRO 2024.
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A Camara Municipal de Rio Piracicaba, por seus representantes legais aprovou, e

“ATUALIZA VALORES DA TABELA DO ART. 11
DA LEI MUNICIPAL N° 2.319, DE 27 DE MARCO
DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

eu Prefeito Municipal sanciono, a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam atualizados os valores do quadro de pessoal do CRAS, constante

no artigo 11 da Lei Municipal n°® 2.319, de 27 de margo de 2017, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

FUN(;T\O N° DE VALOR CARGA FORMA DE
TEMPORARIA | VAGAS HORARIA RECRUTAMENTO
01 40 Processo Seletivo/
Assistente R$3.491,02 : Contratacéo
; ! hs/semanais :
Social do CRAS Monsal Temporaria
01 40 Processo Seletivo/
Psicélogo do R$3.491,02 . Contratagao
hs/semanais X
CRAS Kicnsal Temporaria
06 18 Processo Seletivo/
Monitor do ; Contratacao
CRAS R$1.575,37 | hs/semanais Temporaria
Auxiliar 01 40 Processo Seletivo/
Administrativo R$ 2.066,96 halasmanals Contratacao
do Mensal Temporaria
CRAS
01 RS 4.769,69 Dedicacdo Amplo
Coordenador do M 3 - =
CRAS ensal Exclusiva Nomeacgao/Exoneragao

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagées

do orgamento vigente.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos

a partir de 1° de janeiro de 2024.

Prefeitura Municipal de Rio Piracicaba/MG, 04 de janeiro de 2024.

Augusto H% Silva

Prefeito Municipal



