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EXERCICIO DE 2023
PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023

MODALIDADE: DISPENSA DE N° 004/2023

RECURSO ORCAMENTARIO: 01.031.0001.4002.3.3.90.29.00-D0021.

SINTESE DO OBJETO: Prestagdo de Servigcos de medicina e seguranca do
trabalho para elaboragdo do PGR & PCMSO, gestdo de todo o processo do E-
Social, produgdo dos eventos de SST do E-Social e realizacdo de exames
médicos ocupacionais, nos termos PCMSO, para a Camara Municipal de Rio
Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme anexo Il.

AUTUACAO

Aos 05 dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, nesta Camara, eu,
Adriele Adilaine Costa, autuei a autorizagédo e demais documentos que seguem.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

Poder Legislativo

camararp@camararp.mg.gov.br

PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023,
DISPENSA N° 004/2023.

REQUISIGAO

Considerando o disposto no Decreto n° 8.373, de 11 de dezembro de 2014, que
Instituiu o Sistema de Escrituracao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias
Trabalhistas — e Social, e da outras providéncias.

Considerando que por meio do aludido sistema os empregadores devem comunicar
ao Governo, de forma unificada, as informacgdes relativas aos trabalhadores, como
vinculos, contribuicoes previdenciarias, folha de pagamento, comunicagdes de
acidente de trabalho, aviso previo, escrituragdes fiscais etc.

Considerando por fim que a Camara Municipal de Rio Piracicaba nao dispde em seu
quadro de servidores de profissionais com as especificacoes pretendidas para
executar 0s servicos necessarios ao fiel cumprimento da quarta fase do e-social, na
qual deve-se realizar o envio dos eventos ligados a Saude e Seguranga do Trabalho
. SST, dos servidores e vereadores desta Casa Legislativa.

Venho solicitar a realizagdo de Processo Licitatério, tipo Dispensa, para contratagao
de empresa especializada em prestagéo de servigos de medicina e seguranga do
trabalho para elaboragao do PGR & PCMSO, gestao de todo o processo do E-
Social, produgéo dos eventos de SST do E-Social e realizacao de exames médicos
ocupacionais, nos termos PCMSO, conforme estabelecido no inciso |l do art. 24 da
|ei 8.6686/93, a fim de garantir que a camara Municipal possa enviar as informacoes
correspondentes a cada servidor e vereador do Legislativo Municipal, conforme
exigéncias constantes na aludida fase do e-social.

Rio Piracicaba, 05 de junho de 2023.
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SEBASTIAO ROMULO LINHARES
Presidente da Camara Municipal de Rio Piracicaba
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo www.camararp.mg>

camararp@camararp.mg.gov.br

¥
PORTARIA N° 003/2023

DESIGNA OS MEMBROS DE COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE RIO

PIRACICABA PARA O EXERCICIO DE
2023

O Presidente da Camara Municipal de Rio Piracicaba, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a Comissao Permanente de Licitagao da Camara Municipal
de Rio Piracicaba, composta pelas servidoras Adriele Adilaine Costa, Inéz

Aparecida Leite e Vanilza Auxiliadora Souza Caldejfa.

Art. 2° Fica designada presidente da aludida, Comissao a servidora Adriele
Adilaine Costa.

Art. 3° Fica designado como suplente de qualquer um dos membros da Comissao

Permanente de Licitacao, a servidora Lucia Aparecida dos Santos.

Art. 4° A investidura dos membros supracitados tera vigéncia a partir da data
desta Portaria até o dia 31 de dezembro de 2023.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Piracicaba, 02 de janeiro de 2023.
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
POder LegiSIativo www.camararp \8g.

camararp@camaransxgn/ges

AUTORIZAGAO

Estando cumpridas as formalidades previstas na Lei n° 8.666/93, AUTORIZO a
abertura do procedimento licitatério, modalidade Dispensa para Prestagao de
Servigos de medicina e seguranca do trabalho para elaboragao do PGR &
PCMSO, gestdo de todo o processo do E-Social, producdo dos eventos de
SST do E-Social e realizagao de exames médicos ocupacionais, nos termos
PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023,
conforme anexo |l e solicitagdo em anexo, € em atendimento ao disposto no
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 05 de maio de 2000, declaro
que a despesa tem adequacao orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria
anual, compatibilidade com © plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

Rio Piracicaba/MG, 05 de junho de 2023.
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SEBASTIAO ROMULO LINHARES
Presidente da Camara
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camaran@camararp.mgﬁov.br

De: camararp@camararp.mg.gov.br

Enviado em: terca-feira, 23 de maio de 2023 10:31

Para: 'luicmj@hotmail.com’

Assunto: Solicitacao de Orgamento - Medicina e Seguranga do Trabalho
Anexos: Cotacéo - Medicina e Seguranga do Trabalho.docx

Prezados, bom dia!

Vimos solicitar orgamento para prestagao de servicos de medicina e seguranca do trabalho para
Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme condig¢des definidas no
Termo em anexo.

Cordialmente,

driele Costa
Camara Municipal de Rio Piracicaba




Prestacdo de Servigos de medicina e segurancga do trabalho para elaboracéao
do PGR & PCMSO, gestdo de todo o processo do E-Social, produgéo dos

eventos de SST do E-Social, cs quais serao entregues ao cliente para serem
protocolados via sistema proprio € exames medicos ocupacionais, conforme

PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

item Objeto Quantidade Valor | Valor
Estimada | Unitario | Total

01 Elaboracgao do
PGR-Programa de |
gerenciamento de

riscos
(Validade de 2
anos)

02 Elaboragao do |
PCMSO-Programa 1

de controle médico
de saude
ocupacional
(Validade de 2
\ anos)
03 Avaliagbes
ambientais 1
necessarias, tais
como ruido e
vibragao
(Validade de 2
anos)
04 Elaboragéo dos - 12 meses
eventos das
tabelas do E-
Social, eventos
2210, 2220, 2240,
sendo o envio de
responsabilidade
do contratante j

\ 05 Fornecer estrutura 12 meses

ot

e logistica para
atender demanda

| de exames
médicos e E-
Social




Plaquetas

06 Realizacao dos 19
exames médicos
clinico
07 Exames
Complementares:
EPE 1
EAS 1
Psicométrico 1
Toexicologico 1
ECG 1
| Acuidade Visual 1
Audiometria 1
Hemograma + 2

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros,

provocados por ineficiéncia ou iregularidades cometidas na entrega do

presente objeto;

Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva da contratada. A
contratada se responsabilizard ainda, por todas as despesas de frete e
transporte, hospedagem, alimentacgao, equipamentos e suprimentos para

equipamentos necessarios para a prestagéo dos servigos, salvo estipulagéo em
contrario do érgdo requisitante.

Arcar com salarios, encargos sociais, trabalhistas e impostos referentes a

execugao dos servigos.




Efetuar a gestdo do e-Social, produzindo os eventos de SSTS2210 —CAT,
82220 — ASOS (monitoramento da saude do trabalhador) e o S2240 - fatores
de riscos e disponibilizar 8 CAMARA MUNICIPAL para protocolar no sistema.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre

todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razao da execugdo do objeto deste contrato,

sobretudo no que se refere as condigoes médicas;

Emitir Anotagéo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos
realizados. |

Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados €
registrados, qualificados e em namero suficiente as necessidades da
Contratante, implicando & Contratada total e exclusiva responsabilidade pelo
integral atendimento de toda a legislagao que rege 0s contratos de trabalho, e
que lhe atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria

e trabalhista, nao gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos
empregados da Contratada com a Contratante;

Colocar a disposigao da Contratante 0 namero de funcionarios e equipamentos
necessarios a plena execugéo dos servicos acima aludidos, a fim de que os

mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condicdes ajustadas;

Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,
responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislagdo e normativa

aplicavel a espécie;

Providenciar a imediata corregéo das deficiéncias apontadas pela Contratante
guanto & execugao dos servigos contratados;

Cumprir as posturas e as disposicdes legais municipais, estaduais e federais
que interfiram na execugao dos servicos;

Manter, durante toda a execucdo da relacdo contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condigbes € habilitagéo e qualificagao
exigidas no contrato;

Submeter-se a fiscalizagao por parte da Contratante;




A contratada devera fornecer estrutura e logistica para atender a demanda de
exames minimamente na cidade de Rio Piracicaba ou em cidade

localizada numa distincia_de no_ maximo 25km do municipio de Rio
Piracicaba.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado;
Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com o contrato;

Efetuar os pagamentos.



camararp_@camararp.mg.gov.br

De: camararp@camararp.mg.gov.br

Enviado em: terca-feira, 23 de maio de 2023 10:35

Para: 'edvaldo@ctsocupacional.com.br’

Assunto: Solicitag&o de Orgamento - Medicina e Seguranga do Trabalho
Anexos: Cotacéo - Medicina e Seguranga do Trabalho.docx

Prezados, bom dia!

Vimos solicitar orgamento para prestagao de servigcos de medicina e seguranca do trabalho para
Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme condigoes definidas no
Termo em anexo.

Cordialmente,

‘driele Costa
Camara Municipal de Rio Piracicaba




Prestacdo de Servicos de medicina e seguranca do trabalho para elaboragao
do PGR & PCMSO, gestdo de todo o processo do E-Social, producao dos

eventos de SST do E-Social, os quais serdo entregues ao cliente para serem
protocolados via sistema proprio e exames medicos ocupacionais, conforme

PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

il

Objeto

Quantidade
Estimada

01

|

=iaboracao do
PGR-Programa de
gerenciamento de
riscos
(Validade de 2
anos)

l

|

02

Elaboracao do
PCMSO-Programa
de controle médico

de saude
ocupacional

(Validade de 2

anos)

\
\
\
|
J

03

Avaliagcdes
ambientais
necessarias, tais
como ruido e
vibragao
(Validade de 2
anos)

. 1
|
|

I————

04

Elaboracéo dos
eventos das
tabelas do E-
Social, eventos
2210, 2220, 2240,
sendo o envio de
responsabilidade
do contratante

12 meses

05

Fornecer estrutura

e logistica para
atender demanda

de exames
médicos e E-
Social

12 meses




06

Realizacéo dos
exames médicos
clinico

19

07

Exames

Complementares:

EPF
EAS
Psicomeétrico
Toxicologico
ECG
Acuidade Visual
Audiometria

Hemograma +
Plaquetas

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros,

provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na entrega do

presente objeto;

Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva da contratada. A
contratada se responsabilizara ainda, por todas as despesas de frete e
transporte, hospedagem, alimentagdo, equipamentos e suprimentos para

equipamentos necessarios para a prestagdo dos servicos, salvo estipulacao em
contrario do érado requisitante.

Arcar com salarios, encargos sociais, trabalhistas e impostos referentes a

execucao dos servigos.




Efetuar a gestdo do e-Social, produzindo os eventos de SSTS2210 —CAT,
S$2220 — ASOS (monitoramento da saude do trabalhador) e o S2240 - fatores
de riscos e disponibilizar 8 CAMARA MUNICIPAL para protocolar no sistema.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e quaiquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de

que tomar conhecimento em razéo da execucao do objeto deste contrato,
sobretudo no que se refere as condigbes medicas;

Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos
realizados.

Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e
registrados, qualificados e em numero suficiente as necessidades da
Contratante, implicando & Contratada total e exclusiva responsabilidade pelo
integral atendimento de toda a legislagédo que rege os contratos de trabalho, e
que |he atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria
e trabalhista, ndo gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos
empregados da Contratada com a Contratante;

Colocar a disposicao da Contratante o nimero de funcionarios e equipamentos
necessarios a plena execugéo dos servicos acima aludidos, a fim de que os

mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condigdes ajustadas;

Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,

responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislacdo e normativa
aplicavel a espeécie,

Providenciar a imediata correcédo das deficiéncias apontadas pela Contratante
quanto & execugao dos serviges contratados;

Cumprir as posturas e as disposi¢cdes legais municipais, estaduais e federais
que interfiram na execugao dos servigos;

Manter, durante toda a execucdo da relacdo contratual, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes e habilitagéo e qualificacao
exigidas no contrato;

Submeter-se a fiscalizagdo por parte da Contratante;




A contratada devera fornecer estrutura e logistica para atender a demanda de
exames minimamente na cidade de Rio Piracicaba ou em cidade

localizada numa distincia de no maximo 25km do municipio de Rio
Piracicaba.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado;

Rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com o contrato;

Efetuar os pagamentos.




camararp@camararp.mg.gov.br

De: camararp@camararp.mg.gov.br

Enviado em: terca-feira, 23 de maio de 2023 10:35

Para: 'fabio@laborarmais.com.br'

Assunto: Solicitagéo de Orgamento - Medicina e Seguranga do Trabalho
Anexos: Cotacgéo - Medicina e Seguranga do Trabalho.docx

Prezados, bom dial

Vimos solicitar orcamento para prestacao de servigos de medicina e segurang¢a do trabalho para
Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme condigdes definidas no
Termo em anexo.

Cordialmente,

\driele Costa
Camara Municipal de Rio Piracicaba




Prestacéo de Servigos de medicina e seguranga do trabalho para elaboragéo
do PGR & PCMSO, gestao de todo o processo do E-Social, produgdo dos
eventos de SST do E-Social, os quais serdo entregues ao cliente para serem
protocolados via sistema proprio e exames médicos ocupacionais, conforme
PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

Item Objeto Quantidade Valor | Valor
Estimada Unitario | Total

01 Elaboracao do
PGR-Programa de 1
gerenciamento de
riscos
(Validade de 2
anos)
02 Elaboragéao do
PCMSO-Programa 1
de controle médico
de saude
ocupacional
(Validade de 2
anos)
03 Avaliacoes
ambientais 1
necessarias, tais
como ruido e
vibragao
(Validade de 2
anos)
04 Elaboragéo dos 12 meses
eventos das
tabelas do E-
Social, eventos
2210, 2220, 2240,
sendo o envio de
responsabilidade
do contratante
05 Fornecer estrutura 12 meses
e logistica para

atender demanda
de exames

médicos e E-
Social




06 Realizacdo dos 19 i
exames meédicos
clinico
07 Exames
Complementares:
ERPF 1
EAS 1
Psicométrico 1
Toxicologico 1
ECG 1
Acuidade Visual 1
Audiometria 1
Hemograma + 2
Plaquetas

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na entrega do

presente objeto;

Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva da contratada. A
contratada se responsabilizara ainda, por todas as despesas de frete e
transporte, hospedagem, alimentacdo, equipamentos e suprimentos para
equipamentos necessarios para a prestacao dos servigos, salvo estipulagao em
contrario do érgao requisitante.

Arcar com salarios, encargos sociais, trabalhistas e impostos referentes a

execugao dos servigos.




Efetuar a gestdo do e-Social, produzindo os eventos de SSTS2210 —CAT,
$2220 - ASOS (monitoramento da satide do trabalhador) e o S2240 - fatores
de riscos e disponibilizar a CAMARA MUNICIPAL para protocolar no sistema.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato,
sobretudo no que se refere as condigcdes médicas;

Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos
realizados.

Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e
registrados, qualificados e em numero suficiente as necessidades da
Contratante, implicando a Contratada total e exclusiva responsabilidade pelo
integral atendimento de toda a legislagcado que rege os contratos de trabalho, e
que Ihe atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria
e trabalhista, ndao gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos
empregados da Contratada com a Contratante;

Colocar a disposigao da Contratante o nimero de funcionarios e equipamentos
necessarios a plena execug¢do dos servicos acima aludidos, a fim de que os

mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condi¢des ajustadas;

Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,
responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislagdo e normativa

aplicavel a espécie;

Providenciar a imediata corregao das deficiéncias apontadas pela Contratante

guanto & execugao dos servigos contratados;

Cumprir as posturas e as disposi¢gées legais municipais, estaduais e federais
que interfiram na execugao dos servigos;

Manter, durante toda a execugdo da relagdo contratual, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condigdes e habilitacao e qualificacao
exigidas no contrato;

Submeter-se a fiscalizagao por parte da Contratante;




A contratada devera fornecer estrutura e logistica para atender a demanda de
exames minimamente na cidade de Rio Piracicaba ou em cidade

localizada numa distincia de no _maximo 25km do municipio de Rio
Piracicaba.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado;

Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com o contrato;

Efetuar os pagamentos.




camararp@camararp.mgﬁpv.br

De: Jennifer [jennifer.ceefameng@gmail.com]

Enviado em: guinta-feira, 25 de maio de 2023 08:26

Para: camararp@camararp.mg.gov.br

Assunto: RES: Solicitagéo de Orgamento - Medicina e Seguranga do Trabalho
Anexos: Cotacao - Medicina e Seguranca do Trabalho - CEEFAM.pdf

Prezada Adriele, Bom dia.

Em anexo a proposta solicitada.

At.
lenifer Martins

wept. Técnico Comercial

Tel: 31 998535986

De: camararp@camararp.mg.gov.br <camararp@camararp.mg.gov.br>
Enviada em: terca-feira, 23 de maio de 2023 10:31

Para: luicmj@hotmail.com

Assunto: Solicitacio de Orcamento - Medicina e Seguranga do Trabalho

Prezados, bom dial

Vimos solicitar orcamento para prestagao de servi¢os de medicina e seguranga do trabalho para
Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme condi¢bes definidas no
-Termo em anexo.

Cordialimernle,

Adriele Costa
Camara Municipal de Rio Piracicaba




Engenharia e Consultoria Ltda.

; T Tk
- HM

Engenharia de Qualidade, Seguranca do Trabalha, Ambiental, Sanitaria e de Alimentos,

)

ENGENHARIAS
CONSULTORIA®

PROPOSTA DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA

ELABORACAO DE PROGRAMAS DE SEGURANCA
GESTAO DO E-SOCIAL
PRODUCAOQ DOS EVENTOS DO E-SOCIAL
EXAMES MEDICOS

EMPRESA:

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA - MG

RAZAO SOCIAL: CEEFAM ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA

CNPJ: 071074810001-88

ENDERECO COMPLETO: Av: José Faria da Rocha 3615 Sala 103 Bairro: Eldorado

CIDADE: Contagem

CEP: 32310210

TELEFONE: 31 998535986

EMAIL: Jennifer.ceefameng@gmail.com

E-mail Contratante: camararp@camararp.mg.gov




Engenharia e Consultoria Ltda.

CEE

Engenharia de Qualidade, Seguranga do Trabalhe, Ambiental, Sanitaria e de Alimentos.

FAM

ENGENHARIAG
CONSULTORIAZ

DO OBJETO DA PROPOSTA TECNICA:

Prestagao de Servigos de medicina e seguranga do trabalho para elaboragéo do
PGR & PCMSO, gestao de todo o processo do E-Social, produgéo dos eventos
de SST do E-Social, os quais serdo entregues ao cliente para serem
protocolados via sistema proprio e exames médicos ocupacionais, conforme
PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

Item

Objeto

Quantidade
Estimada

Valor
Unitario

Valor Total

01

Elaboragao do
PGR-Programa de
gerenciamento de

riscos

(Validade de 2

anos)

12 x 400,00

4.800,00

02

Elaboragao do
PCMSO-Programa
de controle médico

de saude
ocupacional

(Validade de 2

anos)

12 x 400,00

4.800,00

03

Avaliacdes
ambientais
necessarias, tais
como ruido e
vibragao
(Validade de 2
anos)

XXX

Sem custo

04

Elaboragao dos
eventos das
tabelas do E-
Social, eventos
2210, 2220, 2240,

sendo o envio de
responsabilidade
do contratante

12 meses

12 x 290.00

3.000,00

{




Engenharia e Consultoria Ltda.

Engenharia de Qualidade, Seguranga do Trabalho, Ambiental, Sanitaria e de Alimentos.

CEE
FAM

ENGENHARIAS ¢
CONSULTORIA?

05 Fornecer estrutura 12 meses 12 x 290.00 3.480,00
e logistica para
atender demanda
de exames
médicos e E-
Social
06 Realizagao dos 19 70,00 1330,00
exames medicos
clinico

07 Exames
Complementares:

EPF 1 15,00

EAS 1 18,00

Psicometrico 1 75,00
Toxicoldégico 1 197,00

470,00

ECG 1 45,00

Acuidade Visual 1 40,00

Audiometria 1 40,00

Hemograma + 2 20,00

Plaguetas
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA 1§ . 230,W

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros,

provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na entrega do presente
objeto;

i




Engenharia de Qualidade, Seguranca do Trabalho, Ambiental, Sanitaria e de Alimentos.

EEE Engenharia e Consultoria Ltda.

ENGENHARIAS ¢
CONSULTORIAS

Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva da contratada. A
contratada se responsabilizara ainda, por todas as despesas de frete e
transporte, hospedagem, alimentagdo, equipamentos e suprimentos para

equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos, salvo estipulagdo em
contrario do 6rgao requisitante.

Arcar com salarios, encargos sociais, trabalhistas e impostos referentes a
execugao dos servigos.

Efetuar a gestdo do e-Social, produzindo os eventos de SST S2210 —CAT,
S2220 — ASOS (monitoramento da satde do trabalhador) e o S2240 - fatores de
riscos e disponibilizar a CAMARA MUNICIPAL para protocolar no sistema.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razdo da execucao do objeto deste contrato,

sobretudo o que se refere as condigdes médicas;

Emitir Anotacdo de Responsabilidade Teécnica (ART) para os trabalhos

realizados.

Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e
registrados, qualificados e em numero suficiente as necessidades da
Contratante, implicando a Contratada total e exclusiva responsabilidade pelo
integral atendimento de toda a legislagdo que rege os contratos de trabalho, e
que lhe atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria

e trabalhista, ndao gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos

empregados da Contratada com a Contratante:




Engenharia e Consultoria Ltda.

CEE

Engenharia de Qualidade, Seguranca do Trabaiho, Ambiental, Sanitaria e de Alimentos.

FAM

ENGENHARIAG ¢
CONSULTORIA:

Colocar a disposi¢ao da Contratante o nimero de funcionarios e equipamentos
necessarios a plena execucdo dos servicos acima aludidos, a fim de gue os

mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condigdes ajustadas;

Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,

responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislacdo e normativa aplicavel
a especie;

Providenciar a imediata corregao das deficiéncias apontadas pela Contratante

quanto a execugao dos servigos coniratados:;

Cumprir as posturas e as disposi¢des legais municipais, estaduais e federais que
interfiram na execucgao dos servigos;

Manter, durante toda a execugédo da relagao contratual, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condicbes e habilitagdo e qualificagéo

exigidas no contrato;
Submeter-se a fiscalizagdo por parte da Contratante;

A contratada devera fornecer estrutura e logistica para atender a demanda de
exames minimamente na cidade de Rio Piracicaba ou em cidade localizada
numa distancia de no maximo 25km do municipio de Rio Piracicaba.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado;

Rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com o contrato;

Efetuar os pagamentos.




CEE
FAM

ENGENHARIA&
CONSULTORIAZ

Engenharia e Consultoria Ltda.

Engenharia de Qualidade, Seguranca do Trabalho, Ambiental, Sanitdria e de Alimentos.

Contagem, 23 de Maio de 2023.

’r\L{UT N\ WUZ‘E’

CONTRATANTE CONTRATADA
Camara Municipal de Rio Piracicaba - MG Ceefam Eng. Consultoria Ltda

J




camararp@camararp.mwv.br

De: fabio@Ilaborarmais.com.br

Enviado em: quinta-feira, 25 de maio de 2023 10:15

Para: camararp@camararp.mg.gov.br

Assunto: Cotag&o servigos de Seguranga e Medicina

Anexos: Cotacao - Medicina e Seguranca do Trabalho - Laborar.docx

Adriele, bom dia!
Desculpe, me enganei, pensei que havia manda para vc.
Segue em anexo.

Atenciosamente
1 Fabio Ermelindo Soares
Bk Diretor Técnico

= Laborar Consultoria em Seguranga do Trabalho Ltda.
Avenida Gentil Bicalho, 360, bairro Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG — Brasil | CEP: 35.930-478
(31) 3852-0949 | 3851-5578
www.laborarmais.com.br




[ABORAR

Seguranga & Consultoria

Prestacao de Servicos de medicina e seguranga do trabalho para elaboragio
do PGR & PCMSO, gestao de todo o processo do E-Social, produgdo dos
eventos de SST do E-Social, os quais serdo entregues ao cliente para serem
protocolados via sistema propric e exames médicos ocupacionais, conforme

PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

Item Objeto Quantidade Valor Valor Total

Estimada Unitario

01 Elaboragéo do 12 x 333,33 4.000,00

PGR-Programa de 1

gerenciamento de

riscos
(Validade de 2
anos)

02 Elaboragéo do 12 x 333,33 4.000,00

PCMSO-Programa 1

de controle médico

de saude
ocupacional
(Validade de 2
anos)

03 Avaliagtes XXX Sem custo
ambientais 1

necessarias, tais

como ruido e
vibracao
(Validade de 2
anos)

04 Elaboragéo dos 12 meses 12 x250.00 3.000,00
eventos das
tabelas do E-

Social, eventos

2210, 2220, 2240,

sendo o envio de

responsabilidade
do contratante

|

(31) 3852-0949 | 3851-5578

Avenida Gentil Bicalhe, 360, bairro Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG - Brasil | CEP: 35.930-478
www.laborarmais.com.br




LABORAR

Seguranga & Cuansultoria

05 Fornecer estrutura 12 meses 12 x 250.00 3.000,00
e logistica para
atender demanda
de exames
medicos e E-
Social
06 Realizacdo dos 19 65,00 1235,00
exames meédicos
clinico

07 Exames
Complementares:

EPF 1 12,00

EAS 1 15,00

Psicometrico 1 70,00
Toxicologico 1 187,00

428,00

ECG 1 40,00

Acuidade Visual 1 35,00

Audiometria 1 35,00

Hemograma + 2 17,00

Plaguetas

RESPONSABILIDADES DACONTRATADA

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros,

provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na entrega do
presente objeto;

{31) 3852-0949 | 3851-5578

Avenida Gerti! Bicalho, 360, bairro Carreirinhus, jodo Monlevade -- MG - Brasii | CEP: 35.930-478
www.laborarmais.com.br



[ABORAR

Seguranga & Consultoria

Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros  acrescimos legais, que correrdo por conta  exclusiva
dacontratada.Acontratada se responsabilizara ainda, por todas as despesas de
frete e transporte, hospedagem, alimentacédo, equipamentos e suprimentos
para equipamentos necessarios para a prestagdo dos servicos, salvo
estipulacdo em contrario do 6rgao requisitante.

Arcar com salarios, encargos sociais, trabalhistas e impostos referentes a
execugao dos servigos.

Efetuar a gestdo do e-Social, produzindo os eventos de SSTS2210 -CAT,
S$2220 — ASOS (monitoramento da salde do trabalhador) e o S2240 - fatores
de riscos e disponibilizar a CAMARA MUNICIPAL para protocolar no sistema.

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de
que tomar conhecimentoem razdo da execugdo do objeto deste contrato,

sobretudo no que se refere as condigdes medicas;

Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos

realizados.

Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e
registrados,qualificados e em numero suficiente &s necessidades da
Contratante, implicando a Contratadatotal e exclusiva responsabilidade pelo
integral atendimento de toda a legislagéo que rege os contratos de trabalho, e
que lhe atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria
e trabalhista, ndo gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos
empregados da Contratada com a Contratante;

Avenida Gentil Bicalho, 360, bairro Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG - Brasil | CEP: 35.930-478
(31) 3852-0949 | 3851-5578
www.laborarmais.com.br




[ABORAR

Seguranca & Cansultoria

Colocar a disposicdo da Contratante o ntimero de funcionarios e equipamentos
necessarios a plena execugao dos servicos acima aludidos, a fim de que os

mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condigdes ajustadas:

Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,

responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislagdo e normativa
aplicavel a espécie;

Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pela Contratante
quanto a execugao dos servigos contratados:

Cumprir as posturas e as disposi¢des legais municipais, estaduais e federais
que interfiram na execugdo dos servigos;

Manter, durante toda a execugdo da relagdo contratual, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes e habilitagdo e qualificacdo
exigidas nocontrato;

Submeter-se a fiscalizagao por parte da Contratante;
Acontratada devera fornecer estrutura e logistica para atender a demanda de

examesminimamente na cidade de Rio Piracicaba ou em cidade localizada
numa distincia de no maximo 25km do municipio de Rio Piracicaba.

RESPONSABILIDADES DACONTRATANTE
Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado;
Rejeitar os servigcos que estiverem em desacordo com o contrato;

Efetuar os pagamentos.

Atenciosamente,

Avenida Gentil Bicalho, 380, bairre Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG — Brasil | CEP: 35.930-478
(31) 3852-0949 | 3851-5578
www.laborarmais.com.br




[ABORAR

Seguranga & Consultoria

B L

R e

Joao Monlevade, 25 de maio de 2023

Fabio Ermelindo Soares
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA: 111527DMG

Avenida Gentil Bicalho, 360, bairro Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG — Brasil | CEP: 35.930-478

(31) 3852-0949 | 3851-5578
www. laborarmais.com.br




camararp@camararp.mg.gov.br

De: Edvaldo CTS [edvaldo@ctsocupacional.com.br]

Enviado em: terga-feira, 30 de maio de 2023 17:18

Para: camararp

Assunto: Re: Solicitagao de Orgamento - Medicina e Seguranga do Trabalho
Anexos: Proposta Camara Municipal de Rio Piracicaba.pdf

Saudacdes,

Adriele.

Segue conforme solicitado.

Duvidas a disposicdo.
Sds,

Edvaldo dos Santos Sabino
edvaldo@ctsocupacional.com.br
Eng.? de Seg. do Trabalho

(31) 3618 9831

DCURACIONAL
Clinica Trabalho e Satide

| Hordrio de funcionamento:
“Segunda a sexta: 07h30 as 17h30

30 8512042 estaremos fechados para almoce, e o
- www.ctsocupacional.com.br

__--—- Em Ter, 23 mai 2023 10:34:48 -0300 <camararp@camararp.mg.gov.br> escreveu ---

Prezados, bom dia!

Vimos solicitar orgamento para prestagao de servigos de medicina e seguranga do trabalho para
Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme condigdes definidas no
Termo em anexo.

Cordialmente,

Adriele Costa
Camara Municipal de Rio Piracicaba




CAMARA MUNICIPAL DE BIQ DIRACICARA - MG

RAZAO SOCIAL: Clinica Trabalho e Saude
CNPJ: 20.336.084.0001-46

ENDERECO: Rua Teresopolis, 70 — Veneza |
CIDADE: Ipatinga / MG

CEP: 35164 - 259

TELEFONE: 31 3618 - 9831

EMAIL: edvaido@ctsccupacional.com.br
E-MAIL DO CLIENTE: camararp@camararp.mg.gov.br

QUA _VALOR VALOR
ITEM MATERIAL/SERVICO UNID NT MEDIO MEDIO
f UNIT. TOTAL
o ELABORAGCAC DO PGR - PROGRAMA DE | SERV 12 meses 4.500,00 375,00
GERENCIAMENTO DE RISCOS
02 ELABORAGAO DO PCMSO - PROGRAMA DE | SERV | 12meses 4.500,00 375,00
CONTROLE MEDICQ DE SAUDE OCUPACIONAL
03 AVALIACOES AMBIENTAIS NECESSARIAS TAIS | SERV | 12meses XXXX SEM CUSTO
COMO RUIDO E VIBRAGAO
i ELABORAGAQ DOS EVENTOS DAS TABELAS DO | SERY | 12 meses 3.500,00 291,86
Esocial, eventos 2210, 2220, 2240, SENDO O ENVIO 2 40 7y
DE RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE. _
FORNECER ESTRUTURA E LOGISTICA PARA 12 meses 3.500,00 291.66
05 | ATENDER DEMANDA DE EXAMES MEDICOS E E] SERV
SOCIAL i
06 REALIZACAD DOS EXAMES MEDICOS SERV | Clinico para 70,00 1330,00
+  CLINICO (12 pessoas) todos os
cargos
Exames complementares:
Cargo: Oficial Servigos Gerais
{[Exames a serem realizados: 0D
B
‘J '
s Hemograma 20:00— -
07 « EPF 15,00 55,00
e EAS 20,00
Cargo: Motorista de Gabinete SERV 2:;:;‘!;2
complementa
fExames a serem realizados: res
e PSICOMETRICO 75,00
+ COXiCOLOGICO 167,00
i igﬁamos VISUAL pi o
: : 424,00
«  AUDIOMETRIA :: gg -
+ HEMOGRA+PLAQUETAS '
1,00
NOTA Os exames do item 7 serfio axclusivos para os cargos 20s quais est&o expostos aos fatores de riscos pertinenies, ou seja,

Matorista de Gabinete & Oficial de Servicos Gerais.
Para os demais cargos seré necessério o exame clinice.

Quanto ao faturamento dos exames, estss poder@o ser pagos conforme demands a ser realizada.
_l ) |




CAMARA BIUMICIPAL DE RIO PIRACICABA - MG

VALOR MEDIO TOTAL: R$ 17.808,00 'R 207 0

FARMA NE DAGAMENTO: 12 PARCE! AS NE 1 424 NR

{pE VIR
MHOE Skg‘)éb ino

0s S 0
anga 90 “ab%“
gu‘\;‘G_ 132824"

Edvaldo dos Santos Sabino )
RESPONSAVEL /

CPF: 029.910.416-‘]8:/
OBS: CARIMBAR E ASSINAR TODAS AS PAGINAS.




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo www camararp\bg.qof

camararp@camaraisdny.ahv’

REQUISICAO de: () Locacgéo Setor Requisitante: Gabinete do Presidente

(

(x) Execugéo de Servigo | Justificativa: em atendimento as necessidades da
( ) Execugao de obra Camara Municipal e cumprimento da quarta fase do e-
(

) Compra social.
Item Quant. Unid. Descrigdo Valor total
Estimada estimado
01 12 Unid | Prestacao de Servicos de medicina e R$17.276,95

seguranca do trabalho para elaboracgao
do PGR & PCMSO, gestio de todo o
processo do E-Social, produgiao dos
eventos de SST do E-Social e realizagao
de exames médicos ocupacionais, nos
termos PCMSO, para a Camara Municipal
de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023,
conforme anexo Il.

| |
Valor Total EStimado: ..o.cuiieiiiiiiiiiniiniseinsiaiasiassassnssssssnsiosessansasssassassassnsansasssnnsnnse R$17.276,95

(Dezessete mil duzentos e setenta e seis reais e noventa e cinco centavos)
Data: 05/06/2023 ,

SEBASTIAO ROMULO LINHARES
Presidente da Camara

ESTIMATIVA DE CUSTOS

Objetivando a instrugé@o do processo, informamos que foram realizados orgamentos sobre os pregos
praticados para o objeto desta Licitagao, estimando-se o montante total em R$17.276,95 (Dezessete
mil duzentos e setenta e seis reais e noventa e cinco centavos)
p
Data: 05/06/2023 14
ADRIELE ADILAINE COSTA
Diretora Geral

PREVISAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS

Informamos que existe previsdo de recursos or¢amentarios a conta da dotagéo n°

01.031.0001.4002.3.3.90.39.00-D0021.

Data: 05/068/2023

LUCIA AéM{E’A DOS SANTOS

Chefe da Divisédo de Contabilidade e Pessoal

Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 e Lgrelidacte!

Fransfhr¥




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo Www.camararp.

camararp@camararp.mg.gov.br

PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023,

DISPENSA N° 004/2023.

ANEXO |

DOCUMENTAGAO

HABILITAGAO JURIDICA
a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de sociedade por agdes, acompanhado
da documentacao de eleicdo de seus administradores;

c) decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagao para funcionamento
expedido pelo 6rgéo ou entidade competente.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) relativo
a0 domicilio ou sede do licitante, pertinente e compativel com o objeto desta
licitagao;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

- Certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
tributos federais e a divida ativa da Unido expedida conjuntamente pela Receita
Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

- Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de regularidade para com
a Fazenda Estadual,

Camara Municipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 SRy Fogedidndte!
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

Poder Legislativo

camararp@camararp.mg.gov.br

- Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de regularidade para com
a Fazenda Municipal;

c) Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS ou documento equivalente que comprove a
regularidade.

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXl DO ART. 7° DA
CONSTITUICAD FEDERAL

Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, na forma do Decreto n° 4.358/2002, de acordo com 0 Anexo
V.

QUALIFICAGAO ECONOMICA - FINANCEIRA:

Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da

pessoa juridica;

DECLARAGAO DE IDONEIDADE PARA CONTRATAR COM O PODER
PUBLICO, CONFORME ANEXO V.

)

{
Camara Wunicipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000

voret Y ogelicdacte.

Fraanafnred



CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder I_egislativo www.camararp.

camararp@camararp.mg.gov.br

PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023,

DISPENSA N° 004/2023.

ANEXO Il
DETALHAMENTO DO OBJETO

Prestagédo de Servigos de medicina e seguranga do trabalho para elaboragao do
PGR & PCMSO, gestado de todo o processo do E-Social, produgéo dos eventos de
SST do E-Social, os quais serdo entregues ao cliente para serem protocolados via
sistema proprio e exames médicos ocupacionais, conforme PCMSO, para a

Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

Item Objeto QTD Valor Unitario Valor Total

01 Elaboragéo do 1 R$4.000,00 R$4.000,00
PGR-Programa de
gerenciamento de
riscos
(Validade de 2
anos)
02 Elaboracéao do 1 R$4.000,00 R$4.000,00
PCMSO-Programa
de controle médico
de saude
ocupacional
(Validade de 2
anos)

03 Avaliacdes 1 R$0,00 R$0,00
ambientais
necessarias, tais
como ruido e

vibracao
(Validade de 2
anos)
Cimar ‘ﬁ'ﬁmicipaﬂ
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 e



CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo Www.camararp.

camararp@camararp.mg.gov.br

04 Elaboragéo dos 12 R$250.00 R$3.000,00
eventos das tabelas
do E-Social,
eventos 2210, 2220,
2240, sendo o envio
de responsabilidade
do contratante
05 | Fornecer estrutura e 12 R$250.00 R$3.000,00
logistica para
atender demanda
de exames médicos
e E-Social
06 Realizagao dos 19 R$65,00 R$1.235,00
> exames medicos
clinico
07 Exames
Complementares:
EPF 1 R$12,00
EAS 1 R$15,00
Psicométrico 1 R$70,00
Toxicolégico 1 R$187,00
R$428,00
ECG 1 R%$40,00
Acuidade Visual 1 R$35,00
Audiometria 1 R$35,00
Hemograma + 2 R$17,00
Plaquetas

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Arcar com ocventuais prejuizos causados A econtratante e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou iregularidades cometidas na entrega do presente
objeto;

Camara Manicipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000

i v Feganiclact !

Frenswifect¥e




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva da contratada. A
contratada se responsabilizara ainda, por todas as despesas de frete e transporte,
hospedagem, alimentagdo, equipamentos e suprimentos para equipamentos
necessarios para a prestagao dos servigos, salvo estipulagdo em contrario do
orgao requisitante;

Arcar com salarios, encargos sociais, trabalhistas e impostos referentes a
execugao dos servigos;

Efetuar a gestdo do e-Social, produzindo os eventos de SSTS2210 —CAT, S2220
— ASOS (monitoramento da salde do trabalhador) e 0 S2240 - fatores de riscos e
disponibilizar a CAMARA MUNICIPAL para protocolar no sistema;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razédo da execucédo do objeto deste contrato, sobretudo
no que se refere as condigées medicas;

Emitir Anotacédo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados.
Utilizar-se e fornecer profissionais devida e regularmente contratados e
registrados, qualificados e em nimero suficiente as necessidades da Contratante,
implicando a Contratada total e exclusiva responsabilidade pelo integral
atendimento de toda a legislagdo que rege os contratos de trabalho, e que lhe
atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria e
trabalhista, nao gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos empregados
da Contratada com a Contratante;

Colocar a disposicdo da Contratante o nimero de funcionarios e equipamentos
necessarios a plena execucdo dos servicos acima aludidos, a fim de que os
mesmos sejam desenvolvidos de acordo com as condi¢des ajustadas;

Prestar os servicos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos,
responsabilizando-se pelo cumprimento de toda legislagdo e normativa aplicavel a
especie;

Providenciar a imediata corre¢cdo das deficiéncias apontadas pela Contratante

guanto a execugdo dos servigos contratados;

Cimara ‘mmu'cifwt
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Cumprir as posturas e as disposicdes legais municipais, estaduais e federais que
interfiram na execucdo dos servigos;
Manter, durante toda a execucéo da relagdo contratual, em compatibilidade com

as obrigagdes assumidas, todas as condicdes e habilitacdo e qualificagao
exigidas no contrato;

Submeter-se a fiscalizagao por parte da Contratante;
A contratada devera fornecer estrutura e logistica para atender a demanda de

sxames minimamente na cidade de Rio Piracicaba ou em cidade localizada
numa distancia de no maximo 25km do municipio de Rio Piracicaba.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado;
Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com o contrato;

Efetuar os pagamentos.

&
Cimara ()’muuafza{’
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ANEXO Ill AO PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023, DISPENSA N° 004/2023

MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente instrumento particular, a CAMARA MUNICIPAL DE RIO
PIRACICABA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 23.943.467/0001-70, com sede
administrativa na Av. Dom Joaquim Silvério, n® 174 - Centro, Rio Piracicaba/MG,
neste ato representado por seu Presidente, SR.

(qualificar), de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE e de
outro lado a empresa (qualificagao), neste ato representada por
(qualificar), de ora em diante denominada simplesmente
CONTRATADA, de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, com alteracdes
introduzidas pela Lei n° 8.883/94, Processo Licitatério n® 011/2023, Modalidade
Dispensa n.° 004/2023, tém como justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestacéo de servigos de medicina e seguranca do trabalho para elaboragéao do
PGR & PCMSO, gestéo de todo o processo do E-Social, producao dos eventos de
SST do E-Social e realizagdo de exames medicos ocupacionais, nos termos
PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023,
conforme anexo |l do Processo Licitatério n® 011/2023, Modalidade Dispensa n.°
004/2022

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1.- A contratante pagara a contratada o valor total estimado de R$ «( )
pelos servigos descritos na Clausula primeira.

2.2. - Os valores mensais a serem pagos a CONTRATADA serao
correspondentes aos servicos efetivamente prestados em cada més, e seguirao
os prec¢os descritos na tabela a seguir.

Item Objeto QTD Valor Valor Total
Unitarie

?énww-- ‘ﬂ‘buda{mf-
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
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01 | Elaboragdo do PGR-Programa de 1
gerenciamento de riscos
(Validade de 2 anos)

02 Elaboragao do PCMSO- 1
Programa de controle médico de
saude ocupacional
(Validade de 2 anos)

03 Avaliagées ambientais 1
necessarias, tais como ruido e
vibragao
(Validade de 2 anos)

04 Elaboragao dos eventos das 12

tabelas do E-Social, eventos
2210, 2220, 2240, sendo o envio
de responsabilidade do
contratante
05 Fornecer estrutura e logistica 12
para atender demanda de
exames médicos e E-Social

06 Realizacdo dos exames médicos 19
clinico

07 Exames Complementares:
EPF
EAS
Psicometrico
Toxicolégico
ECG
Acuidade Visual

Audiometria

Hemograma + Plaquetas

Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
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2.3. - O pagamento sera realizado até 5° (quinto) dias util do més subsequente em

que os servicos forem prestados, mediante apresentagcdo da respectiva Nota
fiscal pela contratada.

2.4 - O pagamento da fatura seguira a estrita ordem cronolégica das datas de
suas exigibilidades, e s6 sera efetuado mediante comprovacdo de regularidade
das obrigacdes fiscais, trabalhistas e em especial junto ao INSS, relativamente a

competéncia imediatamente anterior aquela a que se refere a remuneracgao
auferida.

2.5.- Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver
pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

2.6 - O preco referido no item 2.1 inclui todos os custos e beneficios decorrentes

da locacéo, de modo a constituirem a unica e total contraprestacao pela execugéo
do contrato.

2.7 - Em caso de irregularidade na emissdao dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da regularizacédo dos
mesmos e sua reapresentacgao.

2.8 - A Camara pedera sustar o pagamento a que a contratada tenha direito,
enquanto ndo sanados os defeitos, vicios ou incorre¢bes resultantes da
contratagéo e/ou néo recolhimento de multa aplicada.

2.9 - O pagamento efetuado a8 CONTRATADA ndo a isentardo de suas
obrigagées e responsabilidades vinculadas & execugdo do contrato,
especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REAJUSTAMENTO

3.1. - Por forga da Lei Federal n® 10.192/2001, os pregos poderdo ser reajustados
ap6s a vigéncia contratual de 12 (doze) meses, salvo autorizagdo de aumento
concedida pelo Governo Federal.

3.2. - Decorrido o prazo acima estipulado, os pregos unitarios poderao ser
corrigidos monetariamente pelo INPC (IBGE) ou outro indice que venha a
substitui-lo por forca de determinagéo governamental.

Fimara Manicipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
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3.3. - A aplicagéo do indice dar-se-a de acordo com a variagdo ocorrida entre o
més da assinatura do contrato e do 12° més de execugéo do contrato, passando a
vigorar o novo preco a partir do 13° més.

CLAUSULA QUARTA - DA AQUISIGAO E DA FISCALIZAGAO

4.1 — Cabe a contratante a fiscalizagédo da execugdo do objeto do presente
instrumento contratual, podendo a primeira tomar todas as providéncias de
rescisdo e de penalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes,
no caso da contratada descumprir qualquer das clausulas do contrato.
CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

5.1. - Sao obrigagdes das partes:

| - DO CONTRATANTE:

a) Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
observadas na prestacédo dos servigos

b) Efetuar os pagamentos pelo servico nos prazos estabelecido neste
Contrato.

Il - DA CONTRATADA:

a) Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da aquisicdo do produto, tais como: salarios, seguros de acidente,
taxas, impostos e contribuicées, indenizagdes, vales-refeicéo, vales-transporte e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

b) Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a prestagédo dos servigos.

c) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacées
sociais previstos na legislagcao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
la na época prépria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE.

d) A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrate, em
compatibilidade com as cbrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar,

Camara Wunicipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
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imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencdo do
contrato.

e) E dever da CONTRATADA a realizac@o dos servigos objeto deste contrato, de

acordo com as especificagdes avengadas no Anexo Il (Detalhamento do Objeto),
observando todas as condigées de garantia previstas neste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1. - As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo pelas dotacgdes
orgcamentarias n°: 01.031.0001.4002.3.3.90.39.00-D0021.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. - O prazo de vigéncia iniciarda na assinatura deste e encerrar-se-a em
31/12/2023, podendo ser prorrogado mediante termos aditivos, conforme previsto
na Lei 8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAD

8.1. - A CONTRATANTE podera rescindir o Contrato, independente de
interpelacéo judicial ou extrajudicial e de qualquer indenizagdo, nos seguintes
casos:

a) O nao cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes ou prazos, por parte da CONTRATADA;

b) A decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil da
CONTRATADA,

c) O conhecimento de infragbes a Legislagdo Trabalhista por parte da
CONTRATADA;

d) Razdes de interesse publico ou na ocorréncia das hipéteses do art. 78 do
Estatuto das Licitacoes;

e) A ocorrédncia de caso fortuite ou de forga maier, regularments semprevada,

impeditiva da execugédo do Contrato.

\ri}i
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CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Recusando-se a vencedora a contratagdo sem motivo justificado,
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-se &
multa equivalente a 10% do valor de sua proposta, sem prejuizo da aplicagédo da

sancao administrativa de suspenséo temporaria do direito de licitar pelo prazo de
até dois anos.

9.2. Em caso de inexecucédo parcial ou total das condicdes fixadas no contrato,
erros ou atrasos no cumprimento do contrato e quaisquer outras irregularidades, a

Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as
seguintes sangdes:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 102 (décimo) dia de atraso, da
locagao, sobre o valor da parcela, por ocorréncia;
9.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do contrato, no caso

de atraso superior a 10 (dez) dias, com a conseqiiente rescisdo contratual,
quando for o caso;

9.2.4 - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade da locacéo:;

b) transferéncia total ou parcial do contrato a terceiros:

c) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizacao formal
da Contratante;

d) descumprimento que clausula contratual.

9.3. - suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

9.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que o
contratante promova sua reabilitagdo.

9.5. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia propria ao
Municipio de Rio Piracicaba, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis a contar da

data da sua aplicagdo su poderd ser descontado dos pagamentes das faturas

devidas pelo Municipio, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO

&
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10.1. - O extrato do presente contrato sera publicado pela CONTRATANTE no
orgao de divulgagao oficial do Legislativo, que € o site www.camararp.mg.gov.br,
conforme dispde a Lei Municipal n°® 1969/2006, bem como no quadro de avisos
afixado no hall de entrada Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. - Fica eleito o foro da comarca de Rio Piracicaba para solucionar quaisquer
duvidas quanto a execucgao do presente contrato.

E, por estarem justas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Rio Piracicaba, de de 2023,

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

CONTRATADA

Testemunhas:
CPF n° CPF n®

\

\
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ANEXO IV AO PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023,
DISPENSA N° 004/2023.

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA
CONSTITUIGAO FEDERAL

DECLARAGAO

de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°
1V A A S e— . DECLARA, para fins do disposto no inciso V do
art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&o
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao
de aprendiz

()-

Local e data
(representante legal)
(Observagédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
\
Camara Municipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000
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ANEXO V - AO PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023,
DISPENSA N° 004/2023

A

Comissao Permanente de Licitagao
Camara Municipal de Rio Piracicaba

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro para devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
Procedimento Licitatorio n® 011/2023, sob a Modalidade Dispensa n® 004/2023,
instaurado por esta Casa Legislativa, que a licitante
ndo foi declarada iniddnea para licitar ou contratar com © Poder Publico, em
qualquer de suas esferas.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Local e data

CARIMBO E ASSINATURA

Camara ‘mmw,qzal
Rio Piracicaba

safberapneras ¢ f exgpetder fracte
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CONTRATO SOCIAL DE \ eéﬁa
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA Y -

EDER JUNIO MARTINS, Brasileiro, natural da cidade de Jodo Monlevade / MG, Solteiro,
nascido a 31/10/1981, Técnico em Seguranga do Trabalho, CPF 054.359.556-02, Carteira de
Identidade n® MG-11.805.951 expedida pela SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Maria
Isabel Pereira n° 252, Bairro Loanda, na cidade de Jo&o Monlevade / MG, CEP 35930-372,
e, FABIO ERMELINDO SOARES, brasileiro, natural da cidade de Sao Domingos do Prata /
MG, Solteiro, nascido a 21/07/1973, Técnico em Seguranga do Trabalho, CPF 028.920.916-
16 Carteira de ldentidade n® M-7.122 326 expedida pela SSP/MG, residente e domiciliado na
Rua Matipd n® 360, Bairro Belmonte, na cidade de Jo&o Monlevade / MG, CEP 35930-302,

resolvem de comum acordo constituir uma sociedade simples limitada mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

12 . A sociedade girard sob o nome empresarial de ‘LABORAR CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA’, com sede a Rua Maria Isabel Pereira n° 252, Bairro
Loanda, na cidade de Jo&o Monlevade / MG, CEP 35930-372.

2% - O capital social sera de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais) dividido em 100 (Cem) quotas de

valor nominal de R$ 200,00 (Duzentos reais). integralizadas, neste ato em moeda corrente
do Pais, assim distribuidos entre os sécios:

SOCIOS QUOTAS VALOR

EDER JUNIO MARTINS ..o e, 5 T R$ 10.000,00
FABIQ ERMELINDO SOARES............. ol < P 50, R$ 10.000.00
TOTAL... cccnnivenimmmmmmmmimers stk svsiess eeinchers 100 QUOTAS......... R$ 20.000,00

3® - O objetivo social sera a PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO. MEIQO AMBIENTE. QUALIDADE DE -
VIDA, SAUDE E HIGIENE OCUPACIONAL.

45 . A sociedade iniciara suas atividades em 04/04/2005 e seu prazo de duragio sera por
tempo indeterminado.

52 . As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigoes & preco
direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alterag@c contratual pertinente.

6" - A responsabilidade de cada sodcio & restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizac@o do capital social.

7% - A administragéo da sociedade cabera aos socios EDER JUNIO MARTINS, e FABIO
ERMELINDO SOARES. com poderes ¢ atribuigdes de assinar 1ocos e guaisquer documentos
da sociedade, perante repartigbes publicas federais, estaduais, municipais, bancos, admitir e
demitir funciondrios, representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo assinar em conjunto ou isoladamente, autorizado o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, em atividades gstranhas ao interesse social ou assumir
obrigactes seja em favor de qualguer dos guotistas ou de terceircs, bem como onerar ou
alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagéc do outro sdcio.
continua --
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- Continuacdo -

CONTRATO SOCIAL D
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

82 - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrader prestara
contas justificadas de sua administragéo, procedendo a elaboragéo do inventario, do balangc
patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos stcios, na proporgdo de suas
quotas, os lucros ou perdas apurados.

92 . Nos guatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberarae sobre
as contas e designardo administradores quando for o caso.

10° - A sociedade podera & qualguer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante alteracéo contratual assinada por todos 0s socios

11® - Os sécios EDER JUNIO MARTINS, e FABIO ERMELINDO SOARES. terdo direito a
uma retirada mensal, a titulo de "pré labore”, observadas as disposiches regulamentares
pertinentes.

122 . Falecendo ou interditado qualguer sécic, a sociedade continuara suas atividades com
os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liguidado com base
na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, veriticada em balango
especialmente levantado.

Paragrafc unico — O mesmo procedimento sera adotado em oulros casos em que a
sociedade se resolva em relacdo a seu socio

13* - Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que néo estd@o impedidos de
axarcer a administraco da scciedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao
criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita
ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

149 - Fica eieito o foro de Jodc Mcenievade / MG, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e cbrigagées resultantes deste contrate,

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presenta instrumento em 03
(Trés) vias de igual teor na presenga da testemunhas abaixo.

Jo&o Monlevade, 26 de margo de 2005

i g
|

(‘4«" T e o A, J;:lx" &y (A Gl s [oatiiv e ve
EDER JUNIO MARTINS FABIO ERMELINDO SOARES
CPF: 054.359.556-02 CPF: 028.8920.616-16
RG: MG-11.805.951  SSSPMG RG: M-7.122.326 SSPMG
TESTEMUNHAS: - e B i O
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SELMO RENATO DA SILVA VICENTE INACIO DA SILVA
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PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA EMPRESA: LABORAR CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA-ME
CNPJ 07.325.510/0001-88

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, 0s abaixo assinados:

1 - Eder Junio Martins brasileiro, natural de Jodo Monlevade — MG, solteiro, nascido em
31/10/1981, Tecnico em Seguranca do Trabalho Registro n® MG/001221 1. Cartenra de
Identidade n® MG-11.805.951 expedida pela SSP/MG, CPF 054 359 556-02 residente e

domiciliade na Rua Maria Isabel Pereira n® 252, Bairro Loanda. Jodo Monlevade- CEP
35930-372

2 — Fabio Ermelindo Soares, brasileiro natural de Sdo Domingos do Prata - MG, solteiro,
nascido em 21/07/1973, Engenheirc de Seguranga do Trabalho, Registro CREA-MG n°
MG0000111527D, Carteira de Identidade M-7 122 326, expedida pela SSP/MG, CPF
028 920.916-16, residente e domiciliado na Rua Matipé, n°® 360. Bairro Belmonte, Jodo
Monlevade - MG, CEP: 35930-302 . Unicos socios da Sociedade Simples Limitada:
Laborar Consultoria em Seguranga do Trabalho LTDA — ME, inscrita no CNPJ sob o n®
07.325.510/000188, Registrada no Cartério de Registro de Titulos, Documentos e Civil das
Pessoas Juridicas, as folhas 278V do Livro A1 PJ de ordem n® 614 em 07 de abril de 2005
com sede na Rua Maria Isabel Pereira, 252, Bairro Loanda, na cidade de Joao Monlevads -
MG, CEP 35930-372, resolvem, assim, de comum acordo alterar o contrato social. contarme
clausuias seguinies:

1%- Fica alterado o enderego da empresa para a Rua Maria Isabel Pereira. 264, Bairro
Loanda, Jodo Monlevade - MG, CEP 35930-372

2% Fica alterado o objetivo social para. PRESTAGAO DE SERVIGOS DE:
CONSULTORIA EM SEGURANCA, ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO;
PRESIACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA AO MEIO AMBIENTE; SISTEMA DE
GESTAO DA QUALIDADE E PROMOGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS.

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

A vista das modificacdes ora ajustada, consolida-se o contrato social, com a seguinte
redacao,

1- A denominagdc social ¢ LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGA DO
TRABALHO LTDA - ME, com sede na Rua Maria Isabel Pereira, n® 264, Bairro Loanda,
Jodo Monlevade — MG, CEP 35930-372

2- O objetivo da sociedade ¢: PRESTACAO DE SERVICOS DE: CONSULTORIA EM
SEGURANCA, ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO; PRESTACA_O DE
SERVICOS DE CONSULTORIA AD MEIO AMBIENTE; SISTEMA DE GESTAOQ DA
QUALIDADE E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

3- O prazo de duragao da sociedade @ indeterminado, sendo que suas atividades iniciaram
em 04/04/2005, & o exercicio social, correspondera ac ano civil

4- O capital social da empresa € de R$ 20 000 00 {vinte mil reais), dividido em 100 (cem)
guetas no valor nominal de R$ 200.00 (duzentos reais), totalmente integralizado pelos
sacios em moeda corrente do pais, ficande assim distribuido;
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[ Quotistas - N de quotas | Valor-RS %
“Fdor Junio Martins TR B T Y7 R T
Fébio Ermelindo Soares | 50 T 10,000,006 B

Total ©20.000,00

5- As quotas de capital sao indivisiveis & ndo podem ser cedidas ou transferidas a terceiros,
sem o consentimento do outre sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e
preco direito de preferéncia para a sua aquisico se postas a venda, formalizando, se
realizada a cessdo delas, a alteracao contratual pertinente.

Paragrafo Unico: O socio gue desejar alienar suas cotas devera, obrigatoriamente,
comunicar ao ouiro socio, por escrito, dandu-ihe o prazo de 30 (trinta) dias para maniiestar-
se sobre seu direito de preferéncia na aquisiglo das cotas. A auséncia de resposta ou de
contra proposta reputar-se-a coma renunciado o direito de preferéncia.

6- A responsabilidade de cada socio é restrita ac valor de suas guotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social

7- A administracdo da sociedade caberd aos socios: Eder Junio Martins e Fabio
Ermelindo Soares, assinando em conjunto ou separadamente, ambos com poderes €
atribuicées de representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre no interesse da
sociedade, ficando vedado, entretanto o uso da denominagao social em negocios estranhos
aos fins sociais

Paragrafo unico: Em suas deliberagdes. os administradores adotam preferencialmente a
forma estabelecida no §3° do art. 1.072 do Codigo Civil (Lei n°. 10.406/2002)

8- Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro de cada ano civil os
administradores prestardo contas justificadas de suas administragoes, procedendo a
elaboracdo do inventdrio, do balango patrimonial e do balango de resultado economico.
cabendo aos socios, na proporgac de suas guotas, 0s lucros ou prejuizos apurados

9- Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, 0s soclos deliberarde sobre
as ¢contas.

10- A sociedade podera a qualquer tempo, abrir filiais, sucursais, agéncias e escritorios em
qualquer parte do territorio nacional, medianie alteragdo contratual assinada por todos os
socios.

11- A sociedade nao possui Conselho Fiscal

12- Os socios poderdo de comum acordo. fixar uma retirada mensal, a titulo de pro-labore,
20s soci0s administradores, observadas as disposicoes regulamentares pertinentes

13- No caso de falecimento, declaracao de auséncia. ou interdicao de gualquer dos sHeios,
a sociedade, sera dissolvida, sendo apurado e liguidado o valor de seus haveres com dDase

na situagdo patrimonial da sociedade na data da resolugao, verificada em balango
especialmente levantada.
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Paragrafo Unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que &
sociedade se resolva em relacdo a seus socios. sendo gue 0S casos omissos neste contrato
serao resolvidos com observancia dos preceitos do Cadigo Cvil (Lei 10.4058/2002)

14- Os administradores declaram, sob as penas da lei, de gque nao estdo impedidos de
éxercerem a administrag@o da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacgao
criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda tempcrariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o Sistema Financeiro Nacional,

contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

15- Fica eleito o foro da cidade de Jodo Monlevade - MG. para o exercicio e 0 cumprimento
dos direitos e obrigacées resultantes deste contrato, com exclusio expressa de qualquer
outro por mais privilegiado que seja

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento na presenca de
duas testemunhas que também o assina em trés vias de igual teor e forma, para todos os
efeitos legais e juridicos.

Jodo Monlevade, 06 de julho de 2009
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SEGLINDA ALTERACAQ CONTRATUAL DA EMPRESA:
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGA DO TRABALHO LTDA-ME
CNPJ 07.325.510/0001-88

| Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, os abaixo assinados:

f 1- Eder Junio Martins, brasileiro, natural de Joao Monlevade - MG, casado sob o regime de comunhio parci
| de bens , nascido em 31/10/1981, Empresario, Carteira de Identidade n° MG-11.805.951 expedida pela SSP/M(

?CPF 054.359.556-02, residente e domiciliado na Rua Maria Isabel Pereira n° 252, Bairro Loanda, JoZ
| Monlevade , CEP: 35930-372.

:2- Fabio Ermelindo Soares, brasileiro, natural de S30 Domingos do Prata — MG, casado sob o regime ¢
icomunhéo parcial de bens ., nascido em 21/07/1873, Empresario, Carteira de ldentidade n° M-7.122.32
levpedida pela SSP/MG, CPF 028.920.916-18, residente e domiciliade na Avenida Candide Dias, 465, Bair
'Loanda, Jodo Monlevade — MG, CEP; 35.930-285, Unicos socios da Sociedade Simples Limitada: Labor:
'Consultoria em Seguranga do Trabalho LTDA — ME, inscrita no CNPJ sob o n® 07.325.510/0001-8i
Registrada no Cartdrio de Registro de Titulos, Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, as folhas 278V ¢
' Livio A1 PJ de ordem n® 614 em 07 de abril de 2005, com sede na Rua Maria Isabel Pereira, 264, Bairro Loand:

| na cidade de Jodo Monlevade — MG, CEP: 35930-372 resolvem, assim de comum acordo alterar o contrat
' social, conforme clausulas seguintes:

| 12) A denominagdo social continua sendo: Laborar Consultoria em Seguranga do Trabalho LTDA - ME.

|
32“) O enderego continua sendo: na Rua Maria Isabel Pereira, 264, Bairro Loanda, Joao Monlevade — M(

| CEP 35930-372
|

53‘) O objetivo ‘social da sociedade passa a ser. Prestagdao de Servicos de Consultoria em Segurang:
| Engenharia e Medicina do Trabalho.

| 4%) O nome de fantasia fica sendo: Laborar.
|

' 5%) Continuam em pleno vigor as demais clausulas do contrato social primitive e alteragdes posteriores, que na

|foram medificadas pela presente alteraglo.
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E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrurnento na presenca de duas tes i
também o assina em trés vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais e juridicos.

Joao Monlevade, 31 de janeiro de 2011.

Fabio Ermelindo Soares
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TERCEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA EMPRESA:
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA-ME
CNPJ 07.325.510/0001-88

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, os abaixo assinados:

i
1- Eder Junio Martins, brasileiro, natural de Jodo Monlevade - MG, casado sob o regime de comunhéo parcial 7
de bens , nascido em 31/10/1981, Empresério, Carteira de identidade n° MG-11.805.951 expedida pela SSP/MG, |

CPF 054.359.556-02, residente e domiciliado na Rua Maria Isabel Pereira n® 252, Bairre Loanda, Joéoi
Monlevade , CEP: 35930-372. !

I
2- Fabio Ermelindo Soares, brasileiro, natural de S0 Domingos do Prata — MG, casado sob o regime de |

| comunhao parcial de bens , nascido em 21/07/1973, Empreséario, Carteira de ldentidade n® M—7.122.326,1
expedida pela SSP/MG, CPF 028.920.916-16, residente e domiciliado na Avenida Candido Dias, 465, Bairro
Loanda, JoZo Monlevade — MG, CEP: 35.930-285, uUnicos sécios da Sociedade Simples Limitada: Laborar}
Consultoria em Seguranga do Trabalho LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 07.325.510/0001-88,
Registrada no Cartério de Registro de Titulos, Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, as folhas 278V do
Livro A1 PJ de ordem n° 614 em 07 de abril de 2005, com sede na Rua Maria Isabel Pereira, 264, Bairro Loanda,

na cidade de Jodo Monlevade — MG, CEP: 35930-372 resolvemn, assim de comum acordo alterar o contrato
social, conforme clausulas seguintes:

\
|
1
|

' 1%) A denominagdo social continua sendo: Laborar Consultoria em Seguranga do Trabalho LTDA ~ ME.

|
2% O nome de fantasia continua sendo: LABORAR. ‘
\
|
3%) O enderego da sociedade passa a ser: Av, Gentil Bicalho, n° 360, Andar 1°, Bairro Carneirinhos, Jo&o |

Monlevade — MG, CEP 35830-478.

4% O objetivo social da sociedade continua sendo: Prestagdo de Servigos de Consultoria em Seguranga,
| Engenharia e Medicina do Trabalho.

5%) Continuam em pleno vigor as demais clausulas do contrato social primitivo e alteragdes posteriores, que nao |

foram modificadas pela presente alteragdo. :
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E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento na presenca de duas testemunhas ¢
também o assina em trés vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais e juridicos.

Jodo Monlevade, 05 de abril de 2012,
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO N° 04 E
CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLE
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME.

Por este Instrumento Particular de alteragio contratual e consolidacéo, os abaixc assinados:

)
EDER JUNIO MARTINS, brasileiro, natural de Jofo Monlevade-MG, Engenheiro de Produgac e de

Seguranga do Trabalho, Casado em regime de ,{‘somunhao Parcial de Bens, residente & domiciliade a Rua
Maria Isabel Pereira, 252, Bairro: Loanda — Jodo Monlevade — MG - CEP:35.930372, nascido no dia
311011981, portador de documente de ldentidade: MG-11.805.851, expedide pesla SSPIMG, CPF.
054.359.556-02. Registrado no CONFEA N° 141053119-8 e Registro CREA-MG: MGC000149280D em
15/04/2009, Filho de José Eustaquio Martins e Auxiliadora Maria Martins,

FABIO ERMELINDO SOARES, brasileiro, natural de S&o Domingo do Prata-MG, Engenheiro de Produgio e
de Seguranga do Trabatho, Casado em regime de Comunhao Parcial de Bens, residente & domiciliado & Av
Candido Dias, 465, Bairro: Loanda — JoAo Monlevade-MG CEP: 35.930-285, nascido no dia 21/07/1973,
partador de documento de ldentidader  M-7 122.326, expedido pela SSP/MG. CPF 028 920.916-16
Registrado no CONFEA N° 140693044-0 & Registro CREA-MG: MG00001115270 em 15/04/2009, Filho de
Tietre Soares e Dyjandira Gomes Soares, tém entre si justo e contratados uma scoiedade, Inscrita no CNPJ
caky 0 07 398 510/0001-88, Registrada no Cartério de Registros de Titulos, Documentos Civil das Pessoas
Juridicas, as folhas 278V do livro A1, PJ de Ordem n® 614 em 07 de abril de 2005, regida pelas clausulas &
condiches sequintes e nas omissdes pela legislagao especifica que disciplina essa forma societera.

DAS ALTERAGOES
FPRIMEIRA
A sociedade passara a ter sua denominagdo de Razaoc Social: Laborar Consultoria em Seguranga do
Trabalho Lida.

SEGUNDA
A sociedade passa a ter como Objeto Social Principal; Prestacéo de Servigos de Elaboracdo de Projetos
de Sequranca do Trabalho; Prestacac de Servigos de Pericia Técnica Relacionada a Seguranca do

Trabalho: Prestacdo de Servicos de Assessoria e Consultoria em Sadde e Medicina do Trabalho,

Prestaciio de Servicos de Consultoria_Meédica de Medicina do Trabalho; Prestacao de Servigos de

Engenharia Consultiva no ambito da Seguranca, Engenharia e Medicina do Trabalho; Prestacio de

Servigos de Radiologia; Prestacio de Servigos de Clinica Medica Restrita 2 Consultas; Prestacdo de

Servigos de Clinica Meadica com Recursos para a Realizacdo de Exames Complementares

TERCEIRA
O endereco da sociedade passara ser 2 Av. Gentil Bicalho, n° 360, 1° e 2° Andares. Bairro. Carneirinhos --
— CEP: 35.930-478 ~ Jodc Monlevade — M.G.

QUARTA
Em razdo das alteracbes procedidas nos itens anteriores, 0 contrato sociai da sociedade passa a ter, em seu
todo, & seguinte redagac:
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAQ N° 04 E
CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES

LABORAR CONSU LTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME.
_ CNPJ: 07.325.510/0001-88
CONTRATO SOCIAL
CONSOLIDAGAQ

Pelo presente instrumento particular de consolidacae de contrato social, s abaixo-assinados.

EDER JUNIO MARTINS. brasileiro, natural de Jodo Monlevade-MG, Engenheiro de Producdo e de
Seguranga do Trabalho, Casadé em regime de Comunhdo Parcial de Bens, residente ¢ domiciliado 2 Rua
Maria Isabel Pereira, 252, Bairro: Loanda — JoZo Monievade — MG - CEP;35.930372, nascido no dia
31/10/1981, portador de documento de ldentidade: MG-11.805.951, expedido pela SSP/MG, CPF:
0584.359.556-02, Registrado no CONFEA N° 141053119-8 e Registro CREA-MG MG00001482800 em
15/04/2009, Filho de José Eustaquio Martins e Auxiliadora Maria Martins;

FABIO FRMELINDO SOARES. brasileiro, natural de $&o Dominga do Prata-MG, Engenheiro de Producac e
de Seguranga do Trabalho, Casado em regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado a Av
Candido Dias, 465, Bairro: Loanda — Jo3o Monlevade-MG CEP: 35.0930-285, nascide no dia 21/07/1973.
partador de documento de ldentidade; M-7.122.326, expedido pela SSPIMG, CPF: 028.820.916-16,
Registrado no CONFEA N° 140693044-0 e Registro CREA-MG! MGO000111527D em 15/04/2009. Filho de
Tietre Scares e Dyjandira Gomes Soares, tém entre gi justc e contratados uma sociedad®. Inscrita no CNPJ
sob n° 07 325 510/0001-88, Registrada no Cartdrio de Registros de Titulos, Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas as folhag 278V do livro A1, PJ de Qrdem n° 614 em 07 de abril de 2005, regida pelas clausulas e
condicbes seguintes e nas omisstes peia legislagao especifica que disciplina essa forma societara,

CLAUSULA 1% DO TIPO DA SOCIEDADE

Por este imstrumento constituern uma Sociedade Simples Limitada, e se regera pelas clausulas deste

instrumento &. Nos cascs omissos, pela legisiacao vigente.

CLAUSULA 2% DO NOME EMPRESARIAL
A sociedade adntard 2 denominagho sorial de Laborar Consultoria em Seguranga do Trabalho Ltda.

§ UNICO: A sociedade tem como nome fantasia Laborar.

CLAUSULA 3%: DO OBJETO SOCIAL

A sociedade passa a ter como objeto social 2 Prestagdo de Servigos de Elaboracio de Projetos de
Seguranga do Trabalho; Prestacdc de Servigos de Pericia Técnica Relacionada a Seguranca do

Trapalhe; Prestagie de Serviges do Assossoria e Consultoria em saude e Medicina do Trabalho,

Prestacdo de Servigos de Consultoria Médica de Medicina do Trahalho; Prestagdo de Servigos de
Engenharia Consultiva no ambito da Seguranga, Engenharia e Medicina do Trabalho: Prestacao de
Servigos de Radiclogia: Prestagdo de Servigos de Clinica Médica Restrita a Consultas; Prestacido de

Servicos de Clinica Médica com Recursos para a Realizagdo de Exames Complementares
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAQ N° 04 E
CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGA DO TRABALHO LTDA - ME.
CNPJ: 07.325.510/0001-88

CLAUSULA 47: DA SEDE SOCIAL

A sociedade tem seu atendimento a Av. Gentil Bicalho, n® 360, 1° e 2° Andares, Bairro: Carneirinhos —
CEP: 35.930-478 ~ Joao Monlevade — M.G.

§ UNICO: Podendo, entretanto, abrir e fechar filizis em qualquer parte do territério nacional, com ou sem
capitais auténomos e para os devidos fins,

CLAUSULA 5°: DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Sccial sera no valor de R$ 20.000,00. (Vinte mil reais) divididas em 100 (Cem) quotas no valor

unitario de R 200,00 (Duzentas reais) totalmente integralizado em moeda corrente nacional do pais, ficando
assim distribuides entre os sdcios:

sacios QUOTAS “VALOREMRS |
 EDER JUNIO MARTINS 50| R$ 10.000,00 ;
“FABIO ERMELINDO SOARES | 50 i R$ 10.000,00 j
TOTAL e 100 1 T Rs 20.000,00

§ Unico - A responsabilidade de cada s6cio & restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacdo do capital social.

CLAUSULA 6% DA DURAGAO DA SOCIEDADE

A sociedade iniciera suas atividades no ato do registro do presente contrato de constituigdo no Orgac
competente, sendo por prazo indeterminade o seu tempo de duragdo e encerrando-se seu exercicio social
em 31 de dezembro de cada ano.

CLAUSULA 7%: DA REPRESENTAGAO

A representacéio da sociedade seré exercida pelos sécios EDER JUNIO MARTINS E FABIO ERMELINDO
SOARES, que assinargo individualmente, somente em negécios de exclusivo interesse da sociedade,
oodende representa-la perante repartigoes Publicas, Federais, Estaduais, Municipais e Autarquicas ‘
inclusive Bancos, sendo-lhes vedado, no enianto, usar a denominagao social em negocios estranhos aos \i
interesses da sociedade, ou assumir respensabilidade estranha ao objetivo social, seja em favor de quotista

ou de terceiros. h
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGCAO N° 04 E

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES @

LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME.
SNPJ: 07.325.510/0001-88
CL

USULA 8% DA ADMINISTRACI\O 7

A Administrag8o da sociedade serd exercida pelos s0cios EDER JUNIO MARTINS E FABIO ERMELINDO
SOARES, gue assinardo individualmente, somente em negocios de exclusivo interesse da sociedade.
podendo representa-la perante reparticbes Pdblicas, Federais, Estaduais, Municipais & Autarquicas,
nclusive Bancos, sendo-lhes vedado no entanto, usar a denominagéo social em negocios estranhos aos

nteresses da sociedade, ou assumir responsabilidade estranha ao objetivo social, seja em favor de guotista
ou de terceires.

§ UNICO: — Fica facultado aos administradores, atuando em conjunto ou individualimente, nomear
procuradores, para um periodo determinado gue nunca podera exceder a um ano, devendo c instrumento de
procuragao especificar os atos e serem praticados pelos procuradores assim nomeados.

CLAUSULA 9% DA RETIRADA - “PRO-LABORE"

Os stcios declaram que ha interesse por parts dos mesmos em efetuar retiradas a Titulo de Pro-Labore
sara remunerar a geréncia, podendo as quantias serem estabelecidas pelas partes de qualquer valor em
moeda nacional, em comum acordo. Porém define e estabelece‘se neste instrumento, como valor maximao
mensal @ quantia estabelecida como Teto da Legislagéo Previdenciaria em Vigéncia, optando-se pela
retirada e/ou distribuicao de lucros se houver

CLAUSULA 10%: DO BALANCO GERAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 (trinta e um) de dezembro, os administradores prestarao contas
justificadas de sua administracéo, procedendo a elaboragdo do Inventario. do Balanco Patrimonial e do
Balanco de Resultados Econdmices, cabendo aos s6cios, na proporcdo de suas quotas, 0S iucras ou perdas
apurados, podendo 0 SOCIOS todavia, optarem pelc aumento de capital utilizando os Lucros alou pela
compensacao dos prejuizos em exercicios futuros.

CLAUSULA 112: DO FALECIMENTO

Nandnese o falecimentn de gualquer um dos $6cins, a sociedade nao se dissolvera, assumindo suas quotas
6s seus herdeiros & ou representante legal. Nao sendo possivel ou inexistindo interesses destes ou dos
shcios remanescentes, o valor de seus haveres ser@o apurados e liquidados com base na situacdo
patrimonial da sociedade, a data da resolugao, verificada em balango especiaimente levantado.

§ Unico : O mesmo procedimento sera adotado em oulros casos em que a sociedade se resolva em relacéo

a alaum de seus socios
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO N° 04 E
PNSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLE

LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGA DO TRABALHO LTDA - ME. | K‘/
CNPJ: 07.325.510/0001-88 - T

USULA12"“ DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

c
Os administradeores declaram, sob as penas da lgi, de que néo estdo impedidos de exercer a administragao
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob 0s efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime faiimentar, de
prevaricacéo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra @ economia popular, contra o sistema

financeiro nacional, contra normas de defesa da concarréncia, contra as relagbes de consumo. fé publica, ou
a propriedade.

CLAUSULA 13* DO FORO

Continuz eieito o foro da cidade de Jodo Monlevade/MG, a serem discutidos quaisquer divergéncias sociais
que se verificarem entre os socios.

E, assim, por estarem jusios e contratados, obrigam-se livremente a cumprirem o presente instrumeanto,
lavrada em 03 (Trés) vias de igual teor e para o mesmo fim. assinado pelos sécios, na presanga de 02

(Duas) testemunhas.

Jozo Monlevade/MG,16 de Maio de 2.014

t. Yotvio hnmrhind. i S A
EDER JUNIO MARTINS FABIO ERMELINDO SOAR

TESTEMUNHAS:

1 P
Vi . ) 7
‘/é, R..fe /C- /‘y LJM‘ ._/ E'j._i .‘,l’v"(-l;'l(_ "" F b j b \/ ) /

Ledes Cota Junior ,f Leandro Geraldo Linhares Cota
CPF: (128.953.246- 97 CPF:118.389.726-09
CRC-MG: 089477-0 MG: 15.161.202
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO N° 05 E
* CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES LTD
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ : 07, 325.510/f 510/0001-88

Por este Instrumento Particular de alterac8o contratual e consolidagao, os abaixg assinados:

EDER JUNIO MARTINS, brasileiro, natural de JoZo Monlevade-MG, Engenheiro de ProdugZo e de
Seguranga do Trabalho, Casado em regime de Comunh&o Parcial de Bens, residente e domiciliado a Rua
Maria Isabel Pereira, 252, Bairro: Loanda — Jodo Monlevade - MG - CEP:35.930372. nascido no dia
31/10/1981, portador de documento de Identidade: MG-11.805.951, expedido pela SSP/MG, CPF:

054.359.556-02, Registrado no CONFEA N° 141053119-8 e Registro CREA-MG: MG0000149280D em
07/02/2014, Filho de José Eustaquio Martins e Auxiliadora Maria Martins;

FABIO ERMELINDO SOARES, brasileiro, natural de Sao Domingo do Prata-MG, Engenheiro de Producéo e
de Seguranga do Trabaiho, Casado em regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado a Av.
Candido Dias, 465, Bairro: Loanda — Jo&o Monlevade-MG CEP: 35.930-285, nascidc no dia 21/07/1973,
portador de documento de Identidade: M-7.122.326, expedido pela SSP/MG, CPF. 028.920.916-16,
Registrado no CONFEA N° 140693044-0 e Registro CREA-MG: MG0000111527D em 15/04/2008, Filho de
Tietre Soares e Dyjandira Gomes Soares, tém entre si justo e contratados uma sociedade, Inscrita no CNPJ
sob n® 07.325.510/0001-88, Registrada no Cartorio de Registros de Titulos, Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas, as folhas 278V do livio A1, PJ de Ordem n® 614 em 07 de abril de 2005, regida pelas cldusulas e
condigdes seguintes e nas omissbes pela legislagéo especifica que disciplina essa forma societaria.

DAS ALTERAGCOES

PRIMEIRA

A sociedade passa a ter como Objeto Social Principal: Prestagdo de Servigos de Elaboragédo de Projetos de
Seguranga do Trabalho; Prestagéo de Servigos de Pericia Tecnica Relacionada & Segurancga do Trabalho;
Prestacdo de Servigos de Assessoria e Consultoria em Salde e Medicina do Trabalho, Prestagao de
Servigos de Consultoria Médica de Medicina do Trabalho; Prestagéo de Servigos de Engenharia Consultiva
no ambito da Seguranca, Engenharia e Medicina do Trabalho; Prestacdo de Servigos de Radiclogia;
Prestacao de Servigos de Clinica Médica R‘estrita a Consultas; Prestagéo de Servicos de Clinica Medica

com Recursos para a Realizaqén de Exames Complementares Prestacao de Servicos de Tremamgn;g em

SEGUNDA

Em razédo das alteragdes procedidas nos itens anteriores, o contrato social da scciedade passa a ter, em seu
todo, a seguinte redagao:

Confere com o Original e Dou Fé
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO N° 05 E
~ CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES LTDA

LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 07.325.510/0001-88

CONTRATO SOCIAL .
CONSOLIDAGAO

Pelo presente instrumento particular de consolidagio de contrato social, os abaixo-assinados:

EDER JUNIO MARTINS, brasileiro, natural de Jodo Monlevade-MG, Engenheiro de Produgéo & de
Seguranga do Trabalho, Casado em regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado a Rua
Maria Isabel Pereira, 252, Bairro: Loanda — Jo&c Monlevade — MG — CEP:35.930372, nascido no dia
31/10/1981, portador de documento de Identidade: MG-11.805.951, expedido pela SSP/MG, CPF:
054.359.556-02, Registrado no CONFEA N° 141053119-8 e Registro CREA-MG: MG0000149280D em
07/02/2014, Filho de José Eustaquio Martins e Auxiliadora Maria Martins:

FABIO ERMELINDO SOARES, brasileiro, natural de Sao Domingo do Prata-MG, Engenheiro de Produgéo e
de Seguranga do Trabalho, Casado em regime de Comunhao Parcial de Bens, residente e domiciliado a Av.
Candido Dias, 465, Bairro: Loan&a - Jo&o Monlevade-MG CEP; 35.930-285, nascido no dia 21/07/1973,
portador de documento de ldentidade: M-7.122.326, expedido pela SSP/MG, CPF: 028.920.916-18,
Registrado no CONFEA N° 140693044-0 e Registro CREA-MG: MG0000111527D em 15/04/2009, Filho de
Tietre Soares e Dyjandira Gomes Soares, t&8m entre si justo e contratados uma sociedade, Inscrita no CNPJ
sob n® 07.325.510/0001-88, Registrada no Cartorio de Registros de Titulos, Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas, as folhas 278V do livio A1, PJ de Ordem n° 614 em 07 de abril de 2005, regida pelas clausulas e

condigbes seguintes e nas omissdes pela legislagdo especifica que disciplina essa forma societaria.

CLAUSULA 12: DO TIPO DA SOCIEDADE

Por este instrumento constituem uma Sociedade Simples Limitada, e se regera pelas clausulas deste

instrumento e, nos casos omissos, pela legislagio vigente. Confere com 0 oﬂgmal e Dou Fé
Rio Piracicab Qé.f.%—l-"—zi
CLAUSULA 2% DO NOME EMPRESARIAL U,
\

A sociedade adota a denominacao social de Laborar Consultoria em Seguranga do TrabaThtB}..mr (a) Geral
§ UNICO: A sociedade tem como nome fantasia Laborar.

CLAUSULA 3*: DO OBJETO SOCIAL

A sociedade passa a ter como Objeto Social Principal: Prestagéo de Servicos de Elaboracao de Projetos de
Seguranga do Trabalho; Prestag8o de Servigos de Pericia Técnica Relacionada a Sequranca do Trabalho;
Proetagfic de Sorvigos do Acseseoria e Consultoria eam Salde & Meaedicina do Trabalho, Prestagée de
Servigos de Consultoria Médica de Medicina do Trabalho; Prestaco de Servigos de Engenharia Consultiva
no ambito da Seguranga, Engenharia e Medicina do Trabalho, Prestacdo de Servigos de Radiclogia;

Prestagé@o de Servicos de Clinica Médica Restrita a Consultas; Prestagéoc de Servigos de Clinica Médica
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LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 07.325.510/0001-88

CLAUSULA 4% DA SEDE SOCIAL

A sociedade tem seu atendimento & Av. Gentil Bicalho, n® 360, 1° e 2° Andares, Bairro: Carneirinhos — CEP:
35.930-478 — Jo&o Monlevade — M.G.

§ UNICO: Podendo, entretanto, abrir e fechar filiais em qualquer parte do territério nacional, com ou sem
capitais autdbnomos e para os devidos fins;

CLAUSULA 5%: DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Social & no valor de R$ 20.000,00. (Vinte mil reais) divididas em 100 (Cem) guotas no valor
unitario de R$ 200,00 (Duzentos reais) totalmente integralizado em moeda corrente nacional do pals, ficando
assim distribuidos entre os socios:

sOCIOS QUOTAS VALOR EM R$
EDER JUNIO MARTINS 50 R$ 10.000,00
FABIO ERMELINDO SOARES 50 R$ 10.000,00
TOTAL 100 R$ 20.000,00
§ Unico - A responsabilidade de cada sdcio & restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizag&o do capital social. Confere com o Original e Dou Fé
Rio Piracicaba, Q__S 104 _.Zé
CLAUSULA 6% DA DURAGAO DA SOCIEDADE \ &M

A sociedade iniciara suas atividades no ato do registro do presente contrato de coﬁstuuigp@g;mq;em,
competente, sendo por prazo indeterminado o seu tempo de duragéo e encerrando-se seu exercicio social
em 31 de dezembro de cada ano.

CLAUSULA 72: DA REPRESENTAGAO

A representagéio da sociedade sera exercida pelos sécios EDER JUNIO MARTINS E FABIO ERMELINDO
SOARES, que assinar2o individuaimente, somente em negécios de exclusivo interesse da socledade,

podendo representa-la perante repartigbes Publicas, Federais, Estaduais, Municipais e Autarquicas,
Inclusive Bancos, sendo-ines vedado, No enianto, usar a denominagao social i nogoclios sotranhvs avs

interesses da sociedade, ou assumir responsabilidade estranha ao objetivo social, seja em favor de guotista
ou de terceiros.
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO N° 05 E

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES LTDA |-

LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 07.325.510/0001-88

CLAUSULA 8%: DA ADMINISTRAGAQ

A Administragdo da sociedade sera exercida pelos sécios EDER JUNIO MARTINS E FABIO ERMELINDO
SOARES, que assinarfio individualmente, somente em negocios de exclusivo interesse da sociedade,
podendo representa-la perante repartigdes Publicas, Federais, Estaduais, Municipais e Autarguicas,
inclusive Bancos, sendo-lhes vedado no entanto, usar a denominag&o social em negdcios estranhos aos

interesses da sociedade, ou assumir responsabilidade estranha ao objetivo social, seja em favor de quotista
ou de terceiros.

§ UNICO: - Fica facultado aos administradores, atuando em conjunto ou individualmente, nomear
procuradores, para um perfodo determinado que nunca podera exceder a um ano, devendo o instrumento de
procuragao especificar os atos e serem praticados pelos procuradores assim nomeados.

CLAUSULA 9°: DA RETIRADA - “PRO-LABORE"

Os so6cios declaram que ha interesse por parte dos mesmos em efetuar retiradas a Titulo de Pro-Labore
para remunerar a geréncia, podendo as quantias serem estabelecidas pelas partes de qualquer valor em
moeda nacional, em comum acordo. Porém define e estabelece-se neste instrumento, como valor maximo

mensal a quantia estabelecida como Teto da Legislag8o Previdencidria em Vigéncia, optando-se pela
retirada e/ou distribuigao de lucros se houver.

CLAUSULA 10 DO BALANGO GERAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 (trinta e um) de dezembro, os administradores prestardo contas
justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do Inventario, do Balango Patrimonial e do
Balango de Resultados Econdmicos, cabendo aos sécios, na proporgéo de suas quotas, os lucros ou perdas
apurados, podendo os sécios todavia, optarem pelo aumento de capital utilizando os Lucros efou pela
compensagio dos prejuizos em exercicios futuros.

CLAUSULA 11%: DO FALECIMENTO

Dando-se o falecimento de qualquer um dos sécios, a sociedade ndo se dissolvera, assumindo suas guotas
os seus herdeiros e ou representante legal. Nao sendo possivel ou inexistindo interesses destes ou dos
sécios remanescentes, os valores de seus haveres serdo apurados e liquidados com base na situagao
patrimonial da sociedade, & data da resolugéo, verificada em balango especialmente levantado.

§ Unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagéo
a algum de seus socios.
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO N° 05 E (&
* CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE SIMPLES LTDA ,-g
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA. &
CNPJ: 07.325.510/0001-88

CLAUSULA 12°: DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que n&o estéo impedidos de exercer a administragéo
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema

financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou
a propriedade.

CLAUSULA 13% DO FORO

Continua eleito o foro da cidade de Jo&o Monlevade/MG, a serem discutidos quaisquer divergéncias sociais
que se verificarem entre os socios.

E, assim, por estarem justos e contratados, obrigam-se livremente a cumprirem o presente instrumento,

lavrado em 03 (Trés) vias de igual teor e para 0 mesmo fim, assinado pelos s6cios, na presenga de 02
(Duas) testemunhas.

Jo&o Monlevade/MG,15 de Junho de 2.015.
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EDER JYNIO MARTINS BIO ERMELINDO SOARES
TESTEJSNHAS:

Ledes Cota Jumor Leandro Gerldo Linhares Cota
CPF: 028.953. 246-97 CPF: 118.389.726-09

CRC-MG: 068477-0 MG: 15.161.202
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Jodo Monlevade, MG, 06 de julho de 2015,
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Erciu Bscom TFJ Total

126,33 7.56 42,13 178,02




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO DATA DE ABERTURA
07338 5108001 2 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO ST
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
LABORAR EPP
CODIGO T OFSCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.198-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, clentfficas e técnicas nio especificadas anteriormente
71.12-0-00 - Servigos de engenharia
86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consuitas
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de exames complementares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestido empresarial, exceto consultoria técnica especifica
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA,
224-0 - Sociedade Simples Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV GENTIL BICALHO 360 ANDAR: 1E 2;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.930-478 CARNEIRINHOS JOAO MONLEVADE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@LABORARMAIS.COM.BR (31) 3852-0949/ (31) 3851-5548
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/04/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 05/06/2023 as 10:23:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasi}
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiviDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 07.325.510/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabiiidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nac constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receiia Federai do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, ro caso de ente federativo, para
todos os 6rg&os e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada & verificagio de sua autenticidade nz Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid2o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:22:43 do dia 01/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 31/07/2023.

Cédigo de controle da certidao: B553.6323.A110.24A2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

(Cimara Municipal de Rio Pirac:cabﬂ
Conferido na Internet |

Data 035 / 0@ /2023
il

thents dc Contratagdo / Pregoelro




14/04/2023, 10:10 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

h

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

}

:

~ i ] CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 14/04/2023
Negativa CERTIDAQ VALIDA ATE:
13/07/2023

NOME: LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ/CPF: 07.325.510/0001-88

LOGRADOURO‘: AVENIDA GENTIL BICALHO NUMERO: 360
COMPLEMENTO: AN 1 e 2, BAIRRO: CARNEIRINHOS CEP: 35930478
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: JOAQ MONLEVADE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura piblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arro amento, de sentenca em acdo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unifo estavel e de escritura pablica de
doacao de bens imébveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidio de
Pagamento / Desoneragdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, aicangando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAC NUMERO DO PTA DESCRIGAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo dispenibilizado pela
S:élr:taria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2023000637902703

(Camara Municipal de Rio Piracicaba

Conferido na Internet
Dota 05 /(%_ / 02023
WAV

k Agente de Cont‘“rratagio | Pregoeiro




PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO MONLEVADE

MINAS GERAIS

Certidao Negativa de Debitos Municipais

N° 0003024 / 2023

DADOS

NOME/RAZAO SOCIAL: LABORAR - CONSULTORIA EM SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ n® 07.325.510/0001-88 INSC. ESTADUAL: ISENTA

INSC. MUNICIPAL: 0000096866 1SR
el

ENDERECO

AV. GENTIL BICALHO, N° 360 - Andar 1 - Cameirinhos - CEP: 35930478 -
Joao Monlevade - MG

2 o4l Ressalvando o direito da Secretaria Municipal de Fazenda cobrar quaisquer dividas de
Wl responsabilidade do contribuinte acima que vierem a ser apuradas, e certificado NAO
Mi CONSTAR, até esta data deébitos em seu nome relativas a tributos municipais.

Sl Ecta certidao refere-se exclusivamente a situacdo do contribuinte nc ambito desta

Secretaria Municipal de Fazenda.

FINALIDADE DA CERTIDAO:
Confere como0 Original e Dou Fé
Rio Piracicaba ;QiLQQLQ_OJ
* ” -
OBSERVACAO: \ ,u
Diretor (a) Geral

Joao Monlevade (MG), 02 de Junho de 2023

A, o THbutes Mmeobilidros

Qualquer vusirfiAAIIEE S Certidao.

CERTIDAO VALIDA POR 80 DIAS




CAlIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  07.325.510/0001-88
Razdo
Social: LABORAR CONSULTO SEGURANCA TRABALHO LTDA

Endereco: AV GENTIL BICALHO 360 ANDAR 1 / CARNEIRINHOS / JOAO MONLEVADE
/ MG / 35930-478

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagéo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/05/2023 a 28/06/2023

Certificacdo Namero: 2023053001312001927298
Informacdo obtida em 02/06/2023 14:02:11

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

(- " =
Camara Municipal de Rio Piracicaba
Conferido na Internet

pata 09 | JC | 2023

_ Agente de Contratagdo / Pregoeiro




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Neome: LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHC LTDA (MATRIZ E
FILIATIS)

CNPJ: 07.325.510/0001-88
Certiddo n®: 15652895/2023
Expedigdo: 14/04/2023, as 10:22:02

Validade: 11/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 07.325.510/0001-88,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidaoc emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdoc legal, contiver forga executiva.

(Camara Municipal de Rio Piracicaba !
Conferido na Internet

Dataﬁ5/06: 1. O3

11
DRV B SUSSFEGRE: SRUEELAL.JU Agente de Contrata;ﬁo/?regoe:ro
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA
CONSTITUIGAO FEDERAL

DECLARAGAO

A Laborar Consultoria em Seguranga do Trabalho Ltda, inscrito no CNPJ n°
07.325.510/0001-88, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.
Fabio Ermelindo Soares, portador(@) da Carteira de Identidade M
7 122.326 e do CPF n° 028.920.916-16 , DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva; emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao

de aprendiz

()

Fabio Ermelindo Soares

Joao Monlevade, 05 de junho de 2023

ey,

[07 325510/ 0001 - 88!

LABORAR CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

.......

AV. GENTIL BICALHO, N° 360 - ANDAR 1

CARNEIRINHOS - CEP 35930-478
JOAO MONLEVADE - MG

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

b




'!‘ribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
JOAO MONLEVADE

CERTIDAO CIVEL DE FALENCIA E CONCORDATA NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuigdo de agédio de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agdes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperagdo Extrajudicial,
Recuperagdo Judicial, NADA CONSTA em tramitacdo contra:

Nome: LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 07.325.510/0001-88

Observacgoes:

a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugao 121/2010
do Conselho Nacional de Justiga;

b) a informagao do nimero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

¢) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do namero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apos a sua expedigéo;

d) esta Certidao inclui os processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrénico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sistema Eletrdnico de Execugéo Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justica Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excecgao do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo néo faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras acdes de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidao solicitada em 14 de Abril de 2023 as 10:20

7 T o
Camara Municipal de Rio Piracicaba
Conferido na Internet

Data ﬂ/fQ& 2025
(L

| Agente de Contratagdio / Pregoeiro

JOAO MONLEVADE, 14 de Abril de 2023 as 10:20

Cédigo de Autenticagdo: 2304-1410-2021-0856-1367
Para validar esta certiddo, acesse o sitio do TIMG (www.timg.jus.br) em Certidéo Judicial AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
JAUTENTICAGAO 2 informando o codigo.

emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragao ou tentatiya

ATENCAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletronico. Qualw
de fraude. . \\)
~J
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A
Comissao Permanente de Licitagao
Camara Municipal de Rio Piracicaba

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro para devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
Procedimento Licitatério n°® 011/2023, sob a Modalidade Dispensa n°® 004/2023,
instaurado por esta Casa Legislativa, que a licitante Laborar Consultoria em
Seguranga do Trabalho Ltda nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar
com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Joao Monlevade, 05 de junho de 2023

,Kéw éw/”é)D a7

'/ CARIMBO E ASSINATURZ
07325510 /0001 - 8]

LABORAR CONSULTORIA EM

_ SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
. " AV. GENTIL BICALHO, N° 360 - ANDAR 1

CARNEIRINHOS - CEP 35930-478

w' JOAO MONLEVADE - MG




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo www.camararp.m\

ATA DA REUNIAO RELATIVA AO PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023,
DISPENSA N° 004/2023.

Aos cinco dias do més de junho de 2023, as 09 horas, com observancia as
disposigées contidas na Lei de Licitagbes e Contratos, reuniu-se a Comissao
Permanente de Licitacdo desta Casa com a finalidade de analisar o Processo
Licitatério n® 011/2023, Modalidade Dispensa n°® 004/2023.

Aberta a sessao, constatamos que foram realizadas trés pesquisas de preco para
verificacdo dos valores praticados no mercado para o objeto desta dispensa,
obtendo-se o valor médio global de R$17.276,95 (Dezessete mil duzentos e
setenta e seis reais e noventa e cinco centavos).

Justifica-se a contratacéo direta por dispensa de licitagcdo, nos termos permissivos
do art. 24, inciso |l da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e em conformidade
com o Decreto 9.412, de 18 de junho de 2018, segundo o qual é dispensavel a
licitagao para outros servigos e compras de valor até R$17.600,00 (Dezessete mil
e seiscentos reais) e para alienagbes, nos casos previstos em Lei, desde que nao
se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagédo de maior vulto
que possa ser realizada de uma so vez.

E objeto do processo de dispensa a prestagdo de servicos de medicina e
seguranca do trabalho para elaboragdo do PGR & PCMSO, gestao de todo o
processo do E-Social, producéo dos eventos de SST do E-Social e realizacéo de
exames médicos ocupacionais, nos termos PCMSO, para a Camara Municipal de
Rio Piracicaba, no exercicio de 2023.

JUSTIFICA-SE a contratagdo, por se tratar de prestagéo de servico imprescindivel
para o regular andamento da prestagcao dos servicos publicos prestados pela
Camara Municipal de Rio Piracicaba. Ademais, por imposi¢ao legislativa e por
haver a necessidade de se alimentar o sistema/programa de Receita Federal
intitulado E-Social, necessaria se mostra a referida contragao.

A contratacédo recaira sobre a empresa Laborar Consultoria em Seguranca do
Trabalho LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob o n° 07.325.5100001-88, a
qual possui capacidade para o objeto licitado.

A escolha da contratada da-se em razdo da sua disponibilidade para atendimento

imediato. e por ter apresentado menor proposta dentre os 03 (trés) orcamentos
colhidos. Noutra via cabe acrescentar que os servicos ora contratados sao de
suma importancia e necessarios para suprimento das demandas administrativas. ’

S
TP

%nww« ‘nbzmarzaff
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 Fanghorioi’ Ygadictate!
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

Pﬂdel‘ LegiSIativo www.camararp '?9 .goY.

camararp@camaraNgng

A prestacéo dos servigos ndo gerara vinculo empregaticio entre a contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

O valor a ser pago pela contraprestagdo dos servicos sera de R$15.663,00
(Quinze mil seiscentos e sessenta e trés reais), que ocorrera a conta da seguinte
dotagdo do Orgamento Programado para o exercicio de 2023:
01.031.0001.4002.3.3.90.39.00-D0021, cujo saldo atual sera suficiente para
garantir o empenho de tais despesas no exercicio de 2023.

Vale ressaltar que o valor despendido com a contratagdo mostra-se abaixo do
limite legal imposto pelo inciso Il do artigo 24 da Lei 8.666/93, observados os
limites impostos pelo Decreto 9.412 de 18 de junho de 2018.

Isto posto, a Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal de Rio
Piracicaba opina pela conclusdo da contratagdo por dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 24, inciso |l da Lei 8.666/1993, combinado com os dizeres do
Decreto 9.412 de 18 de junho de 2018, devendo o processo ser encaminhado a
autoridade competente, para ratificagao.

Camara Municipal de Rio Piracicaba, 05 de junho de 2023.

Comissio Permanente de Licitagao:
}

u@.
Adriele Adilaine Costa
Presidente da Comisséo de Licitagao

@21% ULU.JJM, 1[<\th<
Inéz Aparecida Leite Vanilz uza Cal

Membro - Membro

Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 I




PARECER JURIDICO

Veio-me para analise e Parecer Juridico, com vistas a manifestac¢ao final por parte da
autoridade responsavel pela ratificagdo, o presente processo administrativo
licitatério— Dispensa de Licitagdo, destinado a contratacdo de empresa para prestacao
de servico Prestacdo de Servigos de medicina e seguranga do trabalho para elaboracdo
do PGR & PCMSO, gestdo de todo o processo do E-Social, produgado dos eventos de SST
do E-Social e realizacdo de exames médicos ocupacionais, nos termos PCMSO, para a
Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, até 31 (trinta e um) de
dezembro de 2023, em atendimento as necessidades do Poder Legislativo Municipal
de Rio Piracicaba/MG.

O processo vem instruido com documentagao essencial da espécie, a saber: requisicao,
autorizacdo do Ordenador de Despesas, atestado de disponibilidade orgamentaria e
financeira, propostas e documentos que comprovam habilitacao juridica, qualificagao

técnica e regularidade fiscal do(a) proponente que apresentou a proposta de menor
valor.

Segundo informagdes constantes do processo, a despesa prevista serd deR$ 15.663,00
(quinze mil e seiscentos e sessenta e trés reais), paraa prestagdo de servicosa ser
contratado.

Da obrigacdo de licitar

Entre nés, no estagio atual do instituto, pode-se dizer que a obrigatoriedade de licitar
é, na sua esséncia, decorrente dos principios norteadores da Administragcdo Publica, os
quais vém escritos com todas as letras no caput do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988: “A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia”.

Houvesse se omitido o legislador constituinte quanto a necessidade de realizagdo de
procedimento licitatério (o que ndo ocorreu, haja vista o inciso XXl do art. 37), assim
mesmo se reputaria obrigatoria a licitagdo unicamente pelo feixe de principios alhures
transcritos. Pois n3o se consideraria plausivel ao conceito de moralidade
administrativa, tampouco ao de impessoalidade, que a Administracdo Publica pudesse
se valer de tal discricionariedade a ponto de celebrar contratos ao seu talante,
preterindo a uns e favorecendo a outros.

Com efeito, ao lado da forca juridica dos principios relacionados no caput do art. 37,
expressa é a obrigatoriedade de licitagao, consoante o disposto no inciso no inciso XXI,

segundo o qual: “ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condicbes a todos 0s concorrentes, com clausulas que




estabelegcam obrigagdes de pagamento, mantidas as condicbes efetivas da proposta,
nos termos da lei, o qual somente permitiré as exigéncias de qualificagdo técnica e
econémica indispensdveis @ garantia do cumprimento das obrigages”. Noutra
passagem, no art. 175, a Carta Magna novamente impde a obrigatoriedade de licitar,
desta vez como procedimento prévio a concessdo ou permissdo de servigos publicos.

Sob pena de nulidade por violagdo dos principios e regras constitucionais, verificada a
necessidade de contratacdo, a Administragdo Publica instaurard procedimento
licitatdrio, dando a necessdria publicidade ao instrumento de convocacdo, de sorte

gue ao certame possam comparecer, em igualdade de condicdes, todos os potenciais
interessados.

Presume-se, pois, que apenas por meio de licitagdo é que se alcancarad contratacdo
mais vantajosa para a Administragdo Publica e se garantirdo isondmicas condi¢des de
acesso aos particulares. Como ensina o eminente professor Margal Justen Filho, “A
Constituicdo acolheu a presungdo (absoluta) de que prévia licitagdo produz a melhor
contratacdo — entendida como aquela que assegura a maior vantagem possivel a
Administracéo Publica, com observéncia do principio da isonomia”1.

Da contratacdo direta

Em conseguinte, as contratagdes diretas constituem excegdes a regra geral e s6 podem
ser realizadas nos limites fixados pela Lei, assim a dispde o inciso Il do artigo 24 da Lei
Federal 8.666/93, in verbis:

“Art. 24 E dispensdvel a licitag@o:

()

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienacdes, nos casos previstos nesta Lei, desde
que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou
alienagcdo de maior vulto que possa ser realizada de uma so

2"

vez;

Por sua vez, na alinea “a” do inciso Il do artigo 23 da Lei 8.666/1993 encontramos 0s
seguintes dizeres:

Art. 23. As modalidades de licitagdo a que se referem os incisos

| a Ill do artigo anterior serdo determinadas em func@o dos
seguintes limites, tendo em vista o valor estimado da

contratagdo:

JUSTEN FILHO, Marcal. Obra citada: p. 227.




(e

Il -para compras e servicos ndo referidos no inciso
anterior: (Redacdo dada pela Lei n? 9.648, de 1998) (Vide
Decreto n?9.412, de 2018) (Vigéncia)

a) convite - até RS 80.000,00 (oitenta mil reais);

Contudo, o artigo 120 do referido diploma legal (Lei 8.666/1993) prevé os valores ali

fixados poderdo ser revistos anualmente pelo Poder Executivo Federal. Vejamos o que
dita o respectivo artigo de lei:

Art. 120. Os valores fixados por esta Lei poderdo ser
anualmente revistos pelo Poder Executivo Federal, que os fard
publicar no Diario Oficial da Unido, observando como limite
superior a variagdo geral dos pregcos do mercado, no periodo.

Dessa forma, diante dos dizeres do artigo 120 da Lei 8.666/1993, recentemente o
Poder Executivo Federal, através do Decreto 9.412 de 18 de junho de 2018, alterou os
valores estabelecidos nos incisos | e Il do caput do artigo 23 da Lei 8666/1993,
majorando os valores ali previsto, sendo certo que o limite para contratacao direta, via
processo dispensa de licitagdo, de servigos cuja natureza guardam semelhangca com os
servicos cuja contratagdo é pretendida através do presente processo de dispensa de

licitacdo, com a edigdo do referido Decreto, passou a ser de RS 17.600,00 (dezessete
mil e seiscentos reais).

Vejamos o que dita o artigo 12 do Decreto 9.412 de 18 de junho de 2018, in verbis:

Art. 12 Os valores estabelecidos nos incisos | e Il do caput do art.
23 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, ficam atualizados
nos seguintes termos:

| - para obras e servigos de engenharia:

a) na modalidade convite - até RS 330.000,00 (trezentos e trinta
mil reais);

b) na modalidade tomada de pregos - até RS 3.300.000,00 (trés
milhdes e trezentos mil reais); e

¢) na modalidade concorréncia - acima de RS 3.300.000,00 (trés
milhées e trezentos mil reais); e

Il - para compras e servigos ndo incluidos no inciso I:




a) na modalidade convite - até RS 176.000,00 (cento e setenta e
seis mil reais);

b) na modalidade tomada de precos - até RS 1.430.000,00 (um
milhdo, quatrocentos e trinta mil reais); e

¢) na modalidade concorréncia - acima de RS 1.430.000,00 (um
milhdo, quatrocentos e trinta mil reais).

Como anotado pela Comissdo Permanente de Licitagdo em sua Justificativa:

“Justifica-se a contratacdo direta por dispensa de licitacdo, nos
termos permissivos do art. 24, inciso Il da Lei 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, e em conformidade com o Decreto 9.412, de 18
de junho de 2018, segundo o qual é dispensavel a licitagdo para
outros servicos e compras de valor até RS 17.600,00 (dezessete
mil e seiscenteos reais) e para alienagdes, nos casos previstos em
Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico,
compra ou alienagéo de maior vulto que possa ser realizada de
uma so vez.

A empresa responsavel pela execucdo dos servicos, a ser
contratada, possui capacidade para o objeto licitado.

(sl

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre a
contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se
qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

JUSTIFICA-SE a contratagdo, por se tratar de prestacdo de
servico necessdria para regular andamento da prestagdo dos
servicos publicos prestados pela Cédmara Municipal de Rio
Piracicaba. Ademias, por imposicdo legislativa e por haver a
necessidade de se alimentar o sistema/programa de Receita
Federal intitulado E-Social, necessdria se mostra a referida
contragdo.

Ademais, o valor despendido com a contratagdo mostra-se

abaixo do limite legal imposto pelo inciso Il do artigo 24 da Lei
8.666/93, observados os limites impostos pelo Decreto 9.412 de
18 de junho de 2018. O valor da contraprestacdo em virtude dos
servigcos prestados é de RS 15.663,00 (quinze mil e seiscentos e
sessenta e trés reais), (...) portanto, abaixo do limite legal RS




17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), nos termos do

inciso Il do artigo 24 da Lei 8.666/1993, e em conformidade
com o Decreto 9.412 de 18 de junho de 2018..”

Conclusao

Conclui-se favoravelmente a contratagdo, vez que hd ancora no artigo 24, inciso I, da
Lei 8.666/1993.

Recomenda-se, para efeito de formalizagdo do procedimento: | - remetam-se os autos
a autoridade superior para ratificagao; Il - publique-se a contratagdo na forma oficial.

E 0 parecer, salvo melhor entendimento.

Camara Municipal de Rio Piracicaba, 06 de junho de 2023.

MARCO/ANTONIO COUTO MENDES

OAB/MG 117.215




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo e AT

camararp@camararp.mg.gov.br

DESPACHO DE RATIFICACAO RELATIVO AO PROCESSO LICITATORIO N°
011/2023, MODALIDADE DISPENSA N.° 004/2023

Reconheco e RATIFICO a DISPENSA de Licitagdo N° 004/2023 para Prestagao
de Servicos de medicina e seguranca do trabalho para elaboracdo do PGR &
PCMSO, gestado de todo o processo do E-Social, produgdo dos eventos de SST
do E-Social e realizagdo de exames médicos ocupacionais, nos termos PCMSO,
para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023, conforme
anexo I, com fundamento no inciso Il o art. 24 da Lei 8.666/93, tendo em vista o
constante do presente processo.

CONTRATADA VALOR TOTAL
ESTIMADO
LABORAR CONSULTORIA EM R$15.663,00
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Rio Piracicaba, 06 de junho de 2023.

e ===

SEBASTIAO ROMULO LINHARES

s Presidente da Camara

Camara ?’M&m’c&pﬂl
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 o Fogidihacte!

FrarnsfiertHte




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

camararp@camararp. mg gov.b

RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO N° 011/2023 MODALIDADE
DISPENSA N.° 004/2023.

A Camara Municipal de Rio Piracicaba, através da Comissdo Permanente de

Licitagdo, torna publico o resultado do Processo Licitatorio n® 011/2023, Dispensa
de Licitacdo n°® 004/2023, na forma que segue:

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

Contratada: LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA.

Objeto: Prestagdo de Servicos de medicina e seguranca do trabalho para
glaboragdo do PGR & PCMSO, gestéo de todo o processo do E-Social, produgao
dos eventos de SST do E-Social e realizagdo de exames medicos ocupacionais,

nos termos PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de
2023.

Fundamento legal: Inciso |l do art. 24 da Lei 8.666/93.

Valor Total Estimado: R$15.663,00 (Quinze mil e seiscentos e sessenta e trés
reais),

Despacho de Ratificagao: Presidente da Camara Municipal.

Publicado em: 06/06/2023

/

-

U

ADRIELE ADAILAINE COSTA

Presidente da Comissio

Camana Municipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Plramcaba
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 el Yagabitor!



CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA o
POdEI’ LegiSIativo www.camararp.

camararp@camara

CONTRATO N° 019/2023

CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS QUE ENTRE S| CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA E A LABORAR CONSULTORIA
EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

Pelo presente instrumento particular, a CAMARA MUNICIPAL DE RIO
PIRACICABA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 23.943.467/0001-70, com sede
administrativa na Av. Dom Joaquim Silvério, n® 174 - Centro, Rio Piracicaba/MG,
neste ato representada por seu Presidente, SR. SEBASTIAO ROMULO
LINHARES, inscrito no CPF sob o n® 977.315.956-68 ¢ RG n°® MG 7.122.707,
brasileiro, solteiro, residente e domiciliade @ Avenida Padre Joaquim Saturnino de
Freitas, n.° 668 - Bairro de Fatima, Rio Piracicaba/MG, de ora em diante
denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa
LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANGA DO TRABALHO LTDA, neste ato
representada pelo SR. FABIO ERMELINDO SOARES, inscrito no CPF sob o n°
028.920.916-16, e RG. n° Mz-h1223 6, .de ora em. diante denominada
simplesmente CONTRATADA, de confarri ade com a.Lei Federal n° 8.666/93,
com alterar;oes mtrodumdas pela Lei n"I 8. 883/94 Processo Licitatério n® 011!2023

dLAEiSULK‘fP?mMEiRA — DO OF

Prestagdo de servigos de medicina e seguranca do trabalho para elaboragédo do
PGR & PCMSO, gestao de todo o processo do E-Social, produgdo dos eventos de
SST do E-Social e realizagdo de exames médicos ocupacionais, nos termos
PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de 2023,

conforme anexo |l do Processo Licitatério n® 011/2023, Modalidade Dispensa n. °
004/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1.- A contratante pagara a contratada o valor total estimado de R$15.663,00

(quinze mil seiscentos e sessenta e trés reais), pelos servigos descritos na Clausula
primeira.

2.2. - Os valores mensais a serem pagos a CONTRATADA seréo correspondentes g
a0s ServIgos efeuvamenie presiados eim cada nes, © 3cguirao os pregos dooonitos &\]\J

na tabela a seguir. Confere com o Original e Dou Fé

3 / A,
Rio Piracicaba 0 0 106, 23 r /// &

Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro -2 ®ifaliesah - vc Rio Piracicaba
Fone: 31-3854-1353 - CEP; 35940-000
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

item

Objeto

QTD

Val'or Unitario

Valor Total

01

Elaboracao do
PGR-Programa de
gerenciamento de

riscos

(Validade de 2

anos)

R$4.000,00

R$4.000,00

02

Elaboracao do
PCMSO-Programa
de controle médico

de saude
ocupacional

(Validade de 2

anos)

. R$4.000,00

R$4.000,00

03

Avaliagdes
- ambientais
- necessarias, fais’
como ruidoe
vibragdo

_anos).

(Validade de 2 |

e
P

04

eventos das tabelas
do E-Social,
eventos 2210, 2220,
2240, sendo o envio
de responsabilidade
do contratante

" Elaboragao dos

R$0,00

T 7R$3.000,00

05

Fornecer estrutura e
logistica para
atender demanda
de exames medicos
e E-Social

12

R$250.00

R$3.000,00

06

Realizagao dos
exames médicos
clinico

19

~ R$65,00

R$1.235,00

Confere com o Originol & Dow £

Rio Piracicaba O_Eﬂ ) 0F 23
LYy

__ Diretor (a) Geral
5351 .h:;?x-;uuﬁémﬁxc:.: Pl

Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

i i R S R g A i
A

Ao

07 Exames

Compiementares:
EPF 1 | R$12,00
EAS g 15 R$15,00
Psicométrico 1  RS70,00
Toxicolégico 1+ | R$187,00

R$428.00
ECG 1. - R$40,00
Acuidade Visual 1 |  R$3500
Audiometria 4 |  R$3500
Hemograma + 2 R$17,00
Plaquetas LA

20 P
A
:,.-'»«ﬁfgir' 2 Sl

237-Q p‘agamento sera realizado até 5° ((q'uiiﬁto) dias util do més subsequente em
que os servicos forem prestados M?ﬁ apresentagéo da respectiva Nota fiscal

2.4 - O pagamento da fatura seguira a estrita ordem cronolégica das datas de suas

exigibilidades, e so0 sera efetuado mediante comprovagdo de regularidade das

obrigagbes fiscais, trabalhistas e em especial junto ao INSS, relativamente a

competéncia imediatamente anterior aquela a que se refere a remuneracao
- auferida. it

pela contratada.

2 5. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver
pendéncia de liquidacéo da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

2.6 - O prego referido no item 2.1 inclui todos os custos e beneficios decorrentes

da locagdo, de modo a constituirem a Gnica e total contraprestacéo pela execugao
do contrato.

2.7 - Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de ‘\Qj\
pagamonto suid de § (sinsw) dias uateis cantados a partir da regularizacio dos

mesmos e sua reapresentagao. Confere.com o Original e Dou Fé g
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder LegiSIativo www.camararp.

camararp@camara '

2.8 — A Camara podera sustar o pagamento a que a contratada tenha direito,

enquanto ndo sanados os defeitos, vicios ou incorregoes resultantes da contratacao
el/ou ndo recolhimento de multa aplicada.

2.9 - O pagamento efetuado 8 CONTRATADA néo a isentarao de suas obrigagoes

e responsabilidades vinculadas a execugéo do contrato, especiaimente aquelas
relacionadas com a qualidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REAJUSTAMENTO

3.1. - Por forga da Lei Federal n® 10.192/2001, os pregos poderao ser reajustados

apos a vigéncia contratual de 12 (doze) meses, salvo autorizacao de aumento
concedida pelo Governo Federal.

3.2. - Decorrido o prazo acima estipulado, os precos unitarios poderdo ser

corrigidos monetariamente pelo INPC (IBGE) ou outro indice que venha a substitui-
lo por forga de determinagao governamental, ,

3.3. - A aplicagdo do indice dar-se-a de acordo com a vaﬁagéo ocorrida entre o més
da assinatura do contrato e do 12° més dé execugéo do contrato, passando a
vigorar o novo preco a partir do 1 Fhaed™ & 0 ¢ .

CLAUSULA QUARTA - DA AQUISICI:G- E DA FISCALIZACAQO

4.1 - Cabe a contratante a fiscalizagao da execugado do objeto do presgn}e
instrumento contratual, podendoa primeira tomar todas as providéncias de rescisao

e de penalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, No Caso
da contratada descumprir quaiquer das clausulas do contrato.

: Confere com o Original e Dou Fé
A - RIGAGOES DAS PARTES ,
CLAUSULA QUINTA - DAS OB GOl Rio Piracicaba 0 06 | 23

\/

~ Diretor (a) Geral
| - DA CONTRATANTE: it

5.1. - Sao obrigagdes das partes:

a) Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
observadas na prestagao dos servigos

b) Efetuar os pagamentos pelo servigo nos prazos estabelecido neﬁf Contrato

pbtcivpuion: w“fﬁm";’:@\?—h’--‘h R it bt e : i : %IWIG ‘Jﬂwuapa&
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA :
Poder I_eg|3|at|vo www.camararp.

camararp@camaran¥

Il - DA CONTRATADA:

a) Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da aquisigao do produto, tais como: salérios, seguros de acidente,
taxas, imposios e contribuicées, indenizagbes, vale-refeigao, vales-transportes e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

b) Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a prestagdo dos servicos.

¢) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagées
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-

la na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE.

d) A CONTRATADA cobriga-se a manier, durante toda a vigéncia do contrato, em

compatibilidade com as obngagées psor?ela assumidas, todas as condigdes de

habilitagéo e qualificagao exigidas na Ig::m?, ,devendo comunicar, imediatamente,
g manutengéo do contrato.

qualquer alteraga@o que possa comprometer

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1. - As despesas decorrentes desta. contratacdo correrdo pelas dotagdes
orcamentarias n°: 01.031.0001.4002.3.3.90.39.00-D0021.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

71. - O prazo de vigéncia iniciara na assinatura deste e encerrar-se-a em
31/12/2023, podendo ser prorrogado medlante termos aditivos, conforme previsto
na Lei 8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

8 1. - A CONTRATANTE podera rescindir o Contrato, independente de interpelacao \&\
judicial ou exirajudicial e de qualquer indenizagao, nos se?umtes casos: ;

Confere com o Original e Dou Fé
Rio Plracicaba ﬁ' 06,25 \
*M&Nﬂt*_‘_ k ( a, | Camara Wunicipal ‘
Av. Dom Joaquim Silverio, 174 - Centro - Rio Pn’am&tgr “&f&’ Rio Piracicaba

Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 L g




CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

R e e R P e

a) O .néo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacdes ou prazos, por parte da CONTRATADA,;

b) A decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil da CONTRATADA,

c) O conhecimento de infragbes a Legislacdo Trabalhista por parte da
CONTRATADA;

d) Razdes de interesse publico ou na ocorréncia das hipdteses do art. 78 do
Estatuto das Licitacbes; o

e) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato. o

CLAUSULA NONA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. - Recusando-se a vencedora [a;gontratagao serm . motivo justificado,
caracterizara o descumprimento total dalobrigagao assumida, sujeitando-se & multa
equivalente a 10% do valor de sua proposta, sem prejuizo da aplicacéo da sangao
administrativa de suspensao temporaria do direito de licitar pelo prazo de ate dois
ARG : it Gl AT Mo _‘

SRR

9.2. Em caso de inexecugdo par tal das condigées fixadas no contrato,
arros ou atrasos no cumprimento do contrato e quaisquer outras irregularidades, a
Administragao podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao coniratado as
seguintes sangoes:

9.2.1. adverténcia,

9.2.2. 0.3% (trés décimos por cento) por dia, até o 102 (décimo) dia de atraso, da

jocacao, sobie o valor da paicela, por ocorréncia;

9.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do contrato, no caso de

atraso superior a 10 (dez) dias, com a conseqiiente rescisao contratual, quando for
0 caso;

0.2.4 - 20% (vinte por cento) sobkre o valor do contrato, noe cacoc!

a) inobservancia do nivel de qualidade da locagao;
b) transferéncia total ou parcial do contrato a lerceiros,

A TR

Rio Piracicaba L€ /06,23

Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piraci Rio Plraci
Fone: 31-3854-1353 - CEP: 35940-000 Beétor'ftipGeral iracicaba
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‘@ CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

c) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizagédo formal da
Contratante;

d) descumprimento que clausula contratual.

9.3. - Suspenséo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

9.4. Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao

Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que o
contratanie promova sua reabilitagado.

95. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia propria ao
1] Municipio de Rio Piracicaba, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis a contar da
data da sua aplicacdo ou podera ser descontado dos pagamentos das faturas

devidas pelo Municipio, quando for o caso. '

CLAUSULA DECIMA = mpusuce@gg _.

10.1, - Q extrato do presente contrato sera pubhcado pela CONTRATANTE no

orgao de divulgagao. oficial do Legi Iatl% qf]e é o site www camararp.mg.dov. br,
: Qoas bem @mﬁ o quadro de avisos

conforme dispoe a Lei Municipal n® 1969/2006, bem c

afixado no hall de entrada Cémaré Municips

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DO FORO

11.1. - Fica eleito o foro da comarca de Rio Piracicaba para solucionar quaisquer
duvidas quanto a execugao do presente contrato.

E, por estarem justas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Rio Piracicaba/MG, 06 de junho de 2023.

CONTRATANTE:
SERASTIAO ROMULO LINHARES
CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA/MG

Confere com o Original e Dou Fé
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~ Diretor (a) Geral Fimara Wanicipal
Av. Dom Joaquim Silvério, 174 - Centro - Rio Piracicaba - MG Rio Piracicaba %
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder I.eglslatlvu
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CONTRATADA:
e & o
FABIO ERMEL 0 SO ES

LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

camararp@camararp

L T

TESTEMUNHAS:
A
& HUd
Adriele Adilaine Costa : i Inéz A Leite
CPF N°; 097.143.106-01 | CPF N°: 096.717.456-28

Confere.com o Original e Dou &
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" Diretor (a) Geral

B ks ey Cimara Wanicipal
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CAMARA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA
Poder Legislativo

EXTRATQ DO CONTRATO N° 019/2023, RELATIVO AO PROCESSO
LICITATORIO N° 011/2023, MODALIDADE DISPENSA N° 004/2023.

CONTRATANTE: Camara Municipal de Rio Piracicaba

CONTRATADA: LABORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA.

OBJETO: Prestacdo de Servicos de medicina e seguranca do trabalho para
elaboragao do PGR & PCMSO, gestao de todo o processo do E-Social, produgéo
dos eventos de SST do E-Social e realizagdao de exames médicos ocupacionais,

nos termos PCMSO, para a Camara Municipal de Rio Piracicaba, no exercicio de
2023.

MODALIDADE DA LICITAGAO: Dispensa
RECURSO ORGAMENTARIO: 01.031.0001.4002.3.3.90.39.00-D0021

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$15.663,00 (Quinze mil seiscentos e
sessenta e trés reais).

VIGENCIA: 06/06/2023 a 31/12/2023

PUBLICADO EM: 06/06/2023

ADRIELE AD%INE GOSTA

Presidente da Comisséo
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