PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

PRACA CORONEL DURVAL DE BARROS, 52, CEP 35940-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 2.732, DE 10 DE JULHO DE 2024.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REALIZAR O PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO POR
DESEMPENHO AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
BUCAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Céamara Municipal de Rio Piracicaba/MG, por seus representantes legais aprovou,

e o Prefeito Municipal sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude de
Rio Piracicaba, a Gratificagdo por Desempenho da Saide Bucal, que sera paga aos
profissionais lotados nas equipes de Saude Bucal, no &mbito da Atengdo Primaria a
Salde, em conformidade com as disposigdes contidas na Portaria GM/MS N° 960, de
17 de julho de 2023.

Paragrafo Gnico. O pagamento por Desempenho da Saude Bucal sera aplicado as
equipes de Saude Bucal — eSB, modalidade | e I, de 40 (quarenta) horas semanais,
vinculadas as equipes da Estratégia Saude da Familia - ESF e cofinanciadas pelo

Ministério da Satde.

Art. 2°- A gratificagdo a que se refere o artigo anterior sera concedida mediante a
apuragéo da saude e no cumprimento dos indicadores quadrimestralmente previstos
na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023.
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Paragrafo tnico. O valor da Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal levara
em consideracao os resultados dos indicadores alcangados pelas equipes de Saude
Bucal credenciadas e cadastradas no SCNES.

Art. 3°- Fardo jus ao incentivo os profissionais das equipes de Saude Bucal,
cadastrados no SCNES, e que atuam diretamente nas agbes de saude bucal das

Unidades Basicas de Saude do Municipio.

Art. 4°- A gratificagdo a que se refere o artigo 1° desta Lei, sera paga com recursos
previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023, transferidos fundo a
fundo pelo Ministério da Saude, em decorréncia dos resultados dos indicadores

previstos.

§1° A apuracéo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente (janeiro a abril;
maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados serdo disponibilizados no

quadrimestre subsequente.

§2° O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara vinculado ao

resultado obtido pelo municipio no quadrimestre anterior.

§3° O pagamento mensal por desempenho ficara sujeito ao repasse dos recursos

pelo Ministério da Saude para cada equipe contemplada.

Art. 5°- Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS N° 960, de 17
de julho de 2023, repassado pelo Ministério da Saude ao Municipio de Rio
Piracicaba, sera destinado 100% como Gratificagdo por Desempenho para os
profissionais Cirurgides Dentistas e Auxiliares em Salde Bucal lotados nas equipes
de Saude Bucal, sendo dividido igualitariamente da seguinte forma: 100% do valor

sera dividido em valores iguais entre os profissionais Odontélogos vinculados as
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equipes de Saude Bucal e os profissionais Auxiliares e Técnicos em Saude Bucal

vinculados as equipes de Saude Bucal.

Paragrafo unico. No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de
pagamento estar em caréncia de profissionais, o percentual destinado
exclusivamente a esses profissionais podera ser distribuido igualmente aos

profissionais pertencentes a mesma categoria.

Art. 6°- O valor da Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal tem carater
variavel, ou seja, de acordo com o desempenho de cada equipe e submetidas ao
processo de avaliagdo adscritos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023,

do Ministério da Saude.

Art. 7°- O pagamento da Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal serd mantido
enquanto cada equipe se mantiver nas condigdes de avaliagdo especificada na
Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023, do Ministério da Saude, atrelados

ao repasse financeiro do Ministério da Saude ao Municipio.

Art. 8°- A Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal sera paga a cada més, apés
o efetivo repasse dos recursos ao Municipio pelo Ministério da Saude, cabendo ao
municipio fazer o pagamento dos profissionais na folha de pagamento do corrente

més.

Art. 9°- Fardo jus ao recebimento da Gratificagdo Desempenho da Saude Bucal os
servidores/empregados efetivos e contratados do Municipio, vinculados as equipes
de Saude Bucal (eSB), enquanto estiverem integrados as equipes e incluidos no

SCNES, desde que atendidos os critérios estabelecidos pelo referido Programa.
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Art. 10- De acordo com o art. 15-D, da Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de
2023, do Ministério da Saude, em caso de repasse deste pagamento adicional anual,
havera a destinagdo aos profissionais das eSB com rateio em valores iguais a todos

os profissionais das eSB.
Art. 11- Néo faréo jus a Gratificagdo Desempenho da Saude Bucal os servidores e

profissionais que, no més de referéncia para o repasse do recurso, estiverem em

gozo das seguintes licengas ou afastamentos:

| - Licenga maternidade ou adogéo;

Il - Licenga — Prémio/assiduidade;

lll - Licenga para tratar de assuntos particulares;

IV - Licencga para atividade Politica ou Classista;

V - Licenga capacitagéo; e

VI — Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em outro Poder,

6rgéo ou entidade.

Art. 12- Nao fardo jus a Gratificagdo Desempenho da Saude Bucal no més de

referéncia para o repasse do recurso:

I - Os Servidores ou Profissionais Inativos;

Il - As Equipes que n&o atingirem os parametros minimos de 40% pelo Ministério da
Saude (do financiamento do Pagamento por Melhor Desempenho), sendo o valor
englobado ao pagamento dos demais profissionais das eSB, nas proporgbes ja
descritas; e

lll - Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas fungdes tiverem
menos de 80% de presencga e participagdo nas atividades de Educagdo Permanente
em Saude e reunides de planejamento, bem como em atividades de educagdo em

salde, sem que haja justificativa plausivel.
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Art. 13- A gratificagdo de que trata a presente Lei tem natureza juridicé estritamente
indenizatéria, ndo sendo computada para efeito de célculo de outros adicionais ou
vantagens e, em nenhuma hipétese serd incorporada aos vencimentos dos
servidores ou profissionais beneficiados.

Art. 14- A criagdo da presente Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal
acarreta a revogagéo e extingdo automatica da gratificagdo paga aos profissionais
das equipes de salde bucal, mediante incentivo financeiro federal de custeio do
pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil, criado pela Portaria n°
2.713, de 6 de outubro de 2020, do Ministério da Saude.

Art. 15- As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes

consignadas no orgamento vigente.

Art. 16- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo com efeitos financeiros

retroativos a 1° de julho de 2023, revogadas as disposigdes em contrario.

Rio Piracicaba/MG, em 10 de julho de 2024.

AUGUST UE DA SILVA

Prefeito Municipal




